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Общие положения 

1. Основная образовательная программа начального общего образования (далее 

- ООП НОО) МКОУ Сароакульшетская ООШ разработана в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом начального общего образования и Федеральной основной 

общеобразовательной программой начального общего образования. 

2. Содержание ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ представлено 

учебно-методической документацией (учебный план, календарный 

учебный график, федеральные рабочие программы, рабочие программы 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы), определяющей единые базовые объем и содержание 

образования уровня начального общего образования, планируемые 

результаты освоения образовательной программы. 

3. МКОУ Староакульшетская ООШ, осуществляющая образовательную 

деятельность по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам начального общего образования, 

разработала основную образовательную программу начального общего 

образования (далее соответственно - образовательная организация, 

ООП НОО) в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом начального общего образования и 

федеральной основной общеобразовательной программой начального 

общего образования (далее - ФОП НОО). При этом содержание и 

планируемые результаты разработанной МКОУ Староакульшетская 

ООШ ООП НОО не ниже соответствующего содержания и 

планируемых результатов ФОП НОО. 

4. При разработке ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ 

предусматривает  непосредственное применение при реализации 

обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по 

учебным предметам 

«Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир» . 

5. ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ включает три раздела: целевой, 

содержательный, организационный. 

6. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и 

планируемые результаты реализации ООП НОО, а также способы 

определения достижения этих целей и результатов. 

7. Целевой раздел ООП НОО включает: 
пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 

8. Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО МКОУ  

Староакульшетская ООШ  раскрывает: цели реализации ООП НОО, 

конкретизированные в соответствии с требованиями ФГОС НОО к 

результатам освоения обучающимися программы начального общего 

образования; принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в 

том числе посредством реализации индивидуальных учебных планов; общую 

характеристику 

ООП НОО. 

9. Содержательный раздел ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ 
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включает следующие программы, ориентированные на достижение 

предметных, метапредметных и личностных результатов: 

федеральные рабочие программы 

учебных предметов;  

рабочие программы учебных 

курсов; 

программу формирования универсальных учебных 

действий у обучающихся;  

рабочую программу воспитания. 

10. Федеральные рабочие программы, рабочие программы учебных курсов 

обеспечивают достижение планируемых результатов освоения ООП 

НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам 

освоения программы начального общего образования. 

  11.Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

содержит: описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов; характеристики регулятивных,познавательных,коммуникативны 

универсальных учебных    действий обучающихся. 

 

12.Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся 

определяется на этапе завершения ими освоения программы начального общего 

образования. 

13. Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление 

традиционных 

 российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, 

права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 

14. Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в 

том числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими 

результатов освоения программы начального общего образования. 

15. Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и 

другими институтами воспитания . 

16. Организационный раздел ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ определяет 

общие рамки организации образовательной деятельности, а также организационные 

механизмы и условия реализации программы начального общего образования и включает: 

Федеральный учебный план; 

Федеральный календарный учебный график; план внеурочной деятельности; 

Федеральный календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МКОУ  

Староакульшетская ООШ . 

1. Целевой раздел  

 

17.Пояснительная записка. 
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17.1. ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ является основным документом, 

определяющим содержание общего образования, а также регламентирующим 

образовательную деятельность организации в единстве урочной и внеурочной 

деятельности при учете установленного ФГОС НОО соотношения обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

Цели реализации ООП НОО 

17.2. Целями реализации ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ являются: 

обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской 

Федерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и 

воспитание каждого обучающегося; 

развитие единого образовательного пространства Российской Федерации  

на основе общих принципов формирования содержания обучения и воспитания, 

организации образовательного процесса; 

организация образовательного процесса с учётом целей, содержания  

и планируемых результатов начального общего образования, отражённых  

в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его 

потребностей, возможностей и стремления к самореализации;  

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей 

социальных групп, нуждающихся  

в особом внимании и поддержке. 

17.3. Достижение поставленных целей реализации ООП НОО МКОУ Староакульшетская 

ООШ предусматривает решение следующих основных задач:  

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 

воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, 

сохранение и укрепление здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;  

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости;  

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;  

достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО всеми обучающимися, в том 

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с 

ОВЗ);  

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;  

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших 

выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий  

и других, организацию общественно полезной деятельности;  

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 

творчества и проектно-исследовательской деятельности; 
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участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

Принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО 

17.4. ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ учитывает следующие принципы: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам  

и условиям обучения на уровне начального общего образования;  

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной 

организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из 

числа языков народов Российской Федерации  

и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной 

деятельности;  

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 

задача, учебные операции, контроль  

и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 

особыми способностями, потребностями и интересами  

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и 

динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности,  

а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным программам 

основного общего образования, единые подходы между их обучением  

и развитием на уровнях начального общего и основного общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной 

и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение 

знаний, воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-

ценностного отношения к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 

правилами и нормами  

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждёнными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 

29 января 2021 г., регистрационный № 62296),  

с изменениями, внесенными постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., регистрационный № 72558), 

действующими до 1 марта 2027 г.  
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(далее – Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания  

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждёнными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 

г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 

2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

 

17.5. ООП НОО МКОУ Староакульшетская ООШ учитывает возрастные и 

психологические особенности обучающихся. Наиболее адаптивным сроком освоения ООП 

НОО является четыре года. Общий объём аудиторной работы обучающихся за четыре 

учебных года  

не может составлять менее 2954 академических часов и более 3345 академических часов в 

соответствии с требованиями к организации образовательного процесса  

к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмотренными 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

17.6. В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы,  

в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы начального 

общего образования в порядке, установленном локальными нормативными актами 

образовательной организации. При формировании индивидуальных учебных планов, в том 

числе для ускоренного обучения, объём дневной и недельной учебной нагрузки, 

организация учебных и внеурочных мероприятий, расписание занятий, объём домашних 

заданий должны соответствовать требованиям, предусмотренным Гигиеническими 

нормативами  

и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

 

18. Планируемые результаты освоения ООП НОО. 

18.1. Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям 

начального общего образования, представленным  

во ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и предметных достижений 

обучающегося.  

18.2. Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации  

в соответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения и 

способствуют процессам самопознания, самовоспитания  

и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

18.3. Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые 

обеспечивают успешность изучения учебных предметов,  

а также становление способности к самообразованию и саморазвитию. В результате 

освоения содержания программы начального общего образования обучающиеся 

овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-
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символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в 

типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях.  

 

19.СИСТЕМА  ОЦЕНКИ  ДОСТИЖЕНИЯ  ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

19.1. Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, 

является ФГОС НОО независимо от формы получения начального общего образования и 

формы обучения. Таким образом, ФГОС НОО определяет основные требования к 

образовательным результатам обучающихся и средствам оценки  

их достижения. 

19.2. Система оценки достижения планируемых результатов (далее – система 

оценки) является частью системы оценки и управления качеством образования  

в образовательной организации и служит основой при разработке образовательной 

организацией соответствующего локального акта. 

19.3. Система оценки призвана способствовать поддержанию единства  

всей системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного 

образования. Её основными функциями являются: ориентация образовательного процесса 

на достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО  

и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

19.4. Основными направлениями и целями оценочной деятельности  

в образовательной организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников  

как основа аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации  

как основа аккредитационных процедур. 

19.5. Основным объектом системы оценки, её содержательной  

и критериальной базой выступают требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в 

планируемых результатах освоения обучающимися ФОП НОО. 
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19.6. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

19.7. Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценки; 

итоговую оценку; 

промежуточную аттестацию; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

19.8. Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

итоговую аттестацию. 

19.9. В соответствии с ФГОС НОО МКОУ Староакульшетская ООШ система оценки 

образовательной организации реализует системно-деятельностный, уровневый и 

комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

19.10. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся  

к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и 

критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, 

выраженные в деятельностной форме. 

19.11. Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

служит основой для организации индивидуальной работы  

с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки,  

так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

19.12. Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися 

планируемых результатов. Достижение базового уровня свидетельствует о способности 

обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса, выступает достаточным для продолжения 

обучения и усвоения последующего учебного материала. 

19.13. Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 
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использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся  

и для итоговой оценки; использование контекстной информации (об особенностях 

обучающихся, условиях и процессе обучения и другие) для интерпретации полученных 

результатов в целях управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга, в том числе оценок творческих работ, наблюдения; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, 

взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений  

и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-

коммуникационных (цифровых) технологий.  

19.14. Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение 

общего представления о воспитательной деятельности образовательной организации и её 

влиянии на коллектив обучающихся. 

19.15. При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм 

и правил взаимодействия с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических 

особенностей развития. 

19.16. Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две 

группы результатов:  

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки  

и социально значимые качества личности;  

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию  

и обучению, активное участие в социально значимой деятельности. 

19.17. Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может 

осуществлять оценку только следующих качеств:  

наличие и характеристика мотива познания и учения; 

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку.  

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 

интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных 

учебных действий. 
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19.18. Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку 

достижения планируемых результатов освоения ФОП НОО, которые отражают 

совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 

действий. 

19.19. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом 

освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

19.20. Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 

сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий; 

коммуникативных универсальных учебных действий; 

регулятивных универсальных учебных действий. 

19.21. Овладение познавательными универсальными учебными действиями 

предполагает формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, 

базовых исследовательских действий, умений работать с информацией. 

19.22. Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать 

аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать 

предложенные объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных  

и наблюдениях на основе предложенного учителем алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на 

основе предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

19.23. Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает 

формирование у обучающихся умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) 

на основе предложенных учителем вопросов; 

с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации; 
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сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий 

(на основе предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование  

по установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами  

(часть – целое, причина – следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия  

в аналогичных или сходных ситуациях. 

19.24. Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно  

или на основании предложенного учителем способа её проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной 

безопасности при поиске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – 

Интернет); 

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию 

в соответствии с учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

19.25. Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями 

предполагает формирование и оценку у обучающихся таких групп умений,  

как общение и совместная деятельность. 

19.26. Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии  

с целями и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
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создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

подготавливать небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления. 

19.27. Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных 

учебных действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные  

с учётом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации  

на основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и 

сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия  

по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс  

и результат совместной работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, 

подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных 

образцов. 

19.28. Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно 

ФГОС НОО МКОУ Староакульшетская ООШ предполагает формирование и оценку у 

обучающихся умений самоорганизации (планировать действия по решению учебной задачи 

для получения результата, выстраивать последовательность выбранных действий) и 

самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной деятельности, 

корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

19.29. Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется  

как учителем в ходе текущей и промежуточной оценки  

по учебному предмету, так и администрацией образовательной организации  

в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность 

обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие 

владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, 

реализуемыми в предметном преподавании. 

19.30. В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных 

учебных действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета образовательной организации. Инструментарий для оценки 
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сформированности универсальных учебных действий строится на межпредметной основе 

и может включать диагностические материалы  

по оценке функциональной грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных учебных действий. 

19.31. Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 

применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 

жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

19.32. Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через 

оценку достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным 

предметам.  

19.33. Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО  

в соответствии с требованиями ФГОС НОО является способность  

к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных  

на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

19.34. Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется 

учителем в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового 

контроля. 

19.35. Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному 

предмету фиксируются в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

должно включать: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов  

их формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая);  

устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию  

(при необходимости – с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные 

процедуры); 

график контрольных мероприятий.  

19.36. Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной 

организации с целью оценки готовности к обучению на уровне начального общего 

образования.  
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19.36.1. Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает  

как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений 

обучающихся. Объектом оценки в рамках стартовой диагностики является 

сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, 

грамотой и счётом. 

19.36.2. Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с 

целью оценки готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). 

Результаты стартовой диагностики являются основанием  

для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

19.37. Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

19.37.1. Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей  

и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную 

деятельность) и диагностической, способствующей выявлению  

и осознанию учителем и обучающимся существующих проблем  

в обучении. 

19.37.2. Объектом текущей оценки являются тематические планируемые 

результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по 

учебному предмету. 

19.37.3. В текущей оценке используются различные формы и методы проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные 

и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с 

учётом особенностей учебного предмета.  

19.37.4. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 

учебного процесса. 

19.38. Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения 

обучающимися тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

19.39. Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная  

со 2 класса, в конце каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету.  

19.40. Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и 

фиксируется в классном журнале. 
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19.41. Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 

результатов и универсальных учебных действий, является основанием для перевода 

обучающихся в следующий класс. 

19.42. Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 

организации и складывается из результатов накопленной оценки  

и итоговой работы по учебному предмету. Предметом итоговой оценки является 

способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, 

построенные на основном содержании учебного  

предмета  

с учётом формируемых метапредметных действий. 

 

2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 
  

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ. 

Школа работает по Федеральным рабочим программам 

 

https://edsoo.ru/rabochie-programmy/ 

 

2.1.1Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Русский язык».  

2.1.2.Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Литературное чтение». 

2.1.3.Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Окружающий мир».  

2.1.4.Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Иностранный (английский) 

язык». 

2.1.5. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Математика». 

2.1.6 Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Основы религиозных 

культур и светской этики». 

2.1.7. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Изобразительное 

искусство». 

2.1.8. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Музыка». 

2.1.9.Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Труд (Технология)». 

2.1.10 Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Физическая культура». 

 

2.2.ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ. 

 В соответствии с ФГОС НОО МКОУ Староакульшетская ООШ программа 

формирования универсальных (обобщённых) учебных действий (далее ‒ УУД) имеет 

следующую структуру: 

https://edsoo.ru/rabochie-programmy/
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описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий. 

 Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется 

через установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания 

обучения и достижениями обучающегося  

в области метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется  

в следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной 

основой становления УУД; 

развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса  

как активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе 

применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического 

мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения 

(в условиях неконтактного информационного взаимодействия  

с субъектами образовательного процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 

универсальность как качественная характеристика любого учебного действия  

и составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные 

способы действий на любом предметном содержании, в том числе представленного в виде 

экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 

положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД 

способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые 

нарушают успешность развития обучающегося и формирует способности  

к вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального  

и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, 

сюжетов, процессов. 

 Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих  

в учебно-познавательной деятельности обучающихся и включают: 

методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в 

виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные 

опыты и эксперименты; измерения и другие); 
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базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 

обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, 

мини-исследования и другие); 

работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе 

графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах 

(возможно на экране). 

 Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 

обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

 Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности 

обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой 

обитания, членами многонационального поликультурного общества разного возраста, 

представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

 Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую 

образовательную среду класса, образовательной организации.  

 Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 

обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую 

текстовую деятельность с ними; 

успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии  

с субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), 

в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия; 

успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное 

создание текстов разного типа – описания, рассуждения, повествования), создание  

и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового 

назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение 

договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе  

в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

 Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего 
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образования их формирование осуществляется  

на пропедевтическом уровне).  

    Выделяются шесть групп операций: 

принимать и удерживать учебную задачу; 

планировать её решение; 

контролировать полученный результат деятельности; 

контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной 

задачи; 

корректировать при необходимости процесс деятельности. 

    Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) 

совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению 

конфликтов, в том числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия. 

    В федеральных рабочих программах учебных предметов требования  

и планируемые результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что 

позволяет учителю осознать, что способность к результативной совместной деятельности 

строится на двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность:  

знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, 

рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе  

в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад 

свой и других в результат общего труда и другие). 

    Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 

методические позиции. 

    Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с 

точки зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые  

в особой мере способствуют формированию разных метапредметных результатов. На уроке 

по каждому учебному предмету предусматривается включение заданий, выполнение 

которых требует применения определённого познавательного, коммуникативного или 

регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в формирование УУД 

можно выделить в содержании каждого учебного предмета.  
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Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты 

учебных предметов для формирования качества универсальности  

на данном предметном содержании.  

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 

предлагает задания, требующие применения учебного действия  

или операций на разном предметном содержании.  

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования  

его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться 

обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на 

конкретное содержание. Например, «наблюдать – значит…», «сравнение – это…», 

«контролировать – значит…» и другие.  

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость 

от конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

 Педагогический работник использует виды деятельности, которые  

в особой мере провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе 

с использованием электронных образовательных и информационных ресурсов Интернета, 

исследовательская, творческая деятельность, в том числе  

с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет 

отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом 

обучения является образец, предъявляемый обучающимся  

в готовом виде. В этом случае задача обучающегося – запомнить образец и каждый раз 

вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных 

предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 

коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются 

востребованными, так как использование готового образца опирается только на восприятие 

и память.  

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося 

к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. 

Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 

информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты 

(учебного или игрового, бытового назначения),  

в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 
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Для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 

действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения  

в естественных природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях 

экранного (виртуального) представления разных объектов, сюжетов, процессов, 

отображающих реальную действительность, которую невозможно предоставить 

обучающемуся в условиях образовательной организации (объекты природы, 

художественные визуализации, технологические процессы и другие).  

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста,  

на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе 

с представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать 

гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения 

практически на любом предметном содержании.  

Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках  

по всем учебным предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно 

и быстро. 

 Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 

операциональный состав учебного действия. Цель таких  

заданий – создание алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего способа 

действия.  

На первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются 

пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять  

их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов 

формирования алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном 

предметном содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на 

новый уровень – построение способа действий на любом предметном содержании и с 

подключением внутренней речи.  

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят  

к самостоятельным аналитическим оценкам;  

выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процесса 

деятельности;  

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 

предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать 

автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося  
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и с соответствующей методической поддержкой исправления самим обучающимся своих 

ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной 

деятельности развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных 

ситуациях, но и в новых нестандартных ситуациях.  

 Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий 

сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, 

похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения 

мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный 

только в условиях экранного представления объектов, явлений) – выбирать (из 

информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, 

явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести 

с другими. 

 Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 

классификации; сравнение выделенных свойств с целью  

их дифференциации на внешние (несущественные) и главные (существенные) свойства; 

выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. 

Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) 

большее их количество в отличие  

от реальных условий, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации 

(типизации), для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом возможна фиксация 

деятельности обучающегося в электронном формате  

для рассмотрения учителем итогов работы. 

 Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов 

(объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных 

признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков 

(свойств); игнорирование индивидуальных  

и (или) особенных свойств каждого предмета; сокращённая сжатая формулировка общего 

главного существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся 

предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их 

количество в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, явлений) 

и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности 
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обучающегося в электронном формате  

для рассмотрения учителем итогов работы. 

 Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения 

одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у 

обучающихся чёткое представление об их универсальных свойствах, 

 то есть возможность обобщённой характеристики сущности универсального действия. 

 Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими 

освоения программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат 

балльной оценке, так как в соответствии  

с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) 

оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу педагогического работника 

входит проанализировать вместе с обучающимся  

его достижения, ошибки и встретившиеся трудности.  

 В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание 

метапредметных достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», 

которое строится по классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен 

возможный вариант содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне 

начального общего образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень 

овладения УУД, и только к концу второго года обучения появляются признаки 

универсальности. 

 В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД 

представлено также в разделе «Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД 

включают перечень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; 

работу с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий участника 

учебного диалога, действия, связанные  

со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 

монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД 

включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля  

и самооценки. Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует 

коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной 

деятельности.  
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2.3 Программа воспитания 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания ООП НОО МКОУ Староакульшетской ООШ (далее – 

Программа воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы 

воспитания для общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 

соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МКОУ Староакульшетской ООШ; 

 разработана с участием коллегиальных органов управления МКОУ Староакульшетской 

ООШ, в том числе Совета обучающихся, Управляющего совета, и утверждена 

педагогическим советом школы; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных 

норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 

2.3.1. Целевой раздел. 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 
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Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 
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деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

 Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры. 

 Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности. 

 Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

 Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

 Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 

учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

 Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

 Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды. 

 Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

    Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 
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результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 
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Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 
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выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2.3.2. Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации. 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МКОУ 

Староакульшетской ООШ. Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад школы 

удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 

воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный облик МКОУ Староакульшетской ООШ и 

ее репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МКОУ 

Староакульшетской ООШ 

МКОУ Староакульшетская ООШ является основной общей общеобразовательной 

школой. Обучение ведётся с 1 по 9 класс по двум уровням образования: начальное общее 

образование, основное общее образование.  Состав обучающихся школы неоднороден и 

различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его 

уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, которые обучаются 

инклюзивно в общеобразовательных классах, а также в отдельных классах по программам 

коррекционно-развивающей направленности; 

– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с 

девиантным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета; 

– по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью 

жителей микрорайона школы. 

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги 

школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует 

позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования.  

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка.  

МКОУ Староакульшетская ООШ (далее – школа) - это сельская школа, удаленная от 

культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. Качество сети Интернет 

невысокое.   
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Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. 

Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш школьник 

воспринимает природу как естественную среду собственного обитания.  

Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но 

и культурным центром села. Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение 

отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно 

раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к 

людям труда, взаимопомощь. Педагоги школы знают личностные особенности, бытовые 

условия жизни друг друга, отношения в семьях, что способствует установлению 

доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, школьниками и их 

родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, 

что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и 

учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.  

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности 

сельской школы.  

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры села Старый Акульшет, 

администрацией Староакульшетского МО, КДН, ПДН ОВД г. Тайшет. Принимаем участие 

в проектах, конкурсах и мероприятиях: ЦД Радуга, «Урок цифры» всероссийского 

образовательного проекта в сфере цифровой экономики https://урокцифры.рф/, открытых 

уроках Проектории https://proektoria.online/,  Киноуроки в школах России 

https://kinouroki.org/, региональной акции «Безопасные каникулы», 

https://vk.com/moifinancy , https://моифинансы.рф/ финансовая грамотность,  

Дистанционное образование для школьников и детей в интерактивной форме https://uchi.ru/ ,  

информационно-образовательной среды https://resh.edu.ru/ , федерального проекта ГТО 

https://www.gto.ru/norms  и др. 

В нашей школе соблюдаюится традиции: линейка, посвященная Дню знаний и 

Последнему звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние огоньки, 

мероприятия, посвященные дню защитника Отечества, «Широкая масленица», 

мероприятия ко Дню Победы.  

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МКОУ 

Староакульшетская ООШ принимает участие: 

1. РДШ «Орлята России». 

2. Школьный театр. 

3. Школьный музей. 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ; праздник итоги года, игра «Зарница». 

https://урокцифры.рф/
https://proektoria.online/
https://kinouroki.org/
https://vk.com/moifinancy
https://моифинансы.рф/
https://uchi.ru/
https://resh.edu.ru/
https://www.gto.ru/norms
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Символика МКОУ Староакульшетской ООШ: флаг и гимн школы.  

В школе функционирует волонтерский отряд «ДОБРО» 

https://dobro.ru/dashboard/organizer/13933195/requests 

Отряд Юнармейцев «Беркут» 

Школа подключена к информационно-коммуникационной образовательной платформе 

«Сферум» 

Официальные страницы школы, где освящается воспитательная работа: 

Сайт https://akulshet.uo-taishet.ru/ 

Госпаблики https://vk.com/akulshet.uotaishet 

https://ok.ru/group/70000002180531 

В связи с тем, что здание школы находится рядом с дорогой, особое внимание 

уделяется профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. Ведется работа по 

профилактике детской дорожно-транспортной безопасности, пожарной безопасности, 

проявлений экстремизма и терроризма и других негативных явлений в подростковой среде. 

   Так как ученический коллектив школы малочисленный и воспринимается всеми 

участниками воспитательного процесса как единое целое, в школе практикуется 

организация  воспитательной работы по единому плану с учётом возрастных особенностей 

обучающихся. 

   Настоящая программа содержит теоретические положения и план работы, 

основанные на  практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной 

среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, 

определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, 

внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных 

представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на 

основе их приобщения к базовым российским ценностям: 

Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, 

семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 

      В  центре  программы  воспитания  находится личностное  развитие  обучающихся  

в  соответствии  с  ФГОС  начального, основного  и  среднего  общего  образования,  

формирование  у  них  системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 

часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения 

проблем. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

https://dobro.ru/dashboard/organizer/13933195/requests
https://akulshet.uo-taishet.ru/
https://vk.com/akulshet.uotaishet
https://ok.ru/group/70000002180531
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2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

Нормы этикета МКОУ Староакульшетской ООШ 

1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не опаздывай к началу 

занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси разрешения учителя войти в класс и 

пройти к своему рабочему месту. 

2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников школы. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, прическа – 

опрятной. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание 

воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в школе. 

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 

средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МКОУ Староакульшетской ООШ представлена в рамках 

основных (инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», 

«Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», 

«Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», 

«Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». Модули 

расположены в последовательности, соответствующей значимости в воспитательной 

деятельности МКОУ Староакульшетской ООШ по самооценке педколлектива. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями учащихся, 

ведущую деятельность. Реализация педагогическими работниками воспитательного 

потенциала урока предполагает следующее: 

1. Максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений: 

– дополнения в рабочие программы предметов: синхронизация цели и задач 

воспитания и предметное содержание программ; 

– фиксация в рабочей программе воспитательных возможностей учебного материала. 

2. Включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 
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воспитательных задач уроков, занятий. 

3. Включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы. 

4. Выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности. 

5. Привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам: 

– практикоориентированность: включение в урок информации из актуальной повестки 

(вручение нобелевской премии, политические события, научные открытия и т. д.), 

обсуждение проблем из повестки ЮНЕСКО, взаимоотношений людей через предметную 

составляющую, обсуждение примеров применения научного знания в жизни. Такая 

деятельность развивает способность приобретать знания через призму их практического 

применения; 

– уроки-экспедиции: проведение исследований на турслете, в экспедиции с 

последующим анализом результатов на уроке; 

– день дублера: проведение уроков и просветительских проектов для учеников 

начальной школы, создание условий для применения предметных знаний на практике, в том 

числе и в социально значимых делах. Ученики начальной школы получают опыт 

позитивного общения со старшеклассниками на основе предмета; 

– методики развивающего обучения: создание гибкой и открытой среды обучения и 

воспитания с использованием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем 

управления; у обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно 

решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру; 

6. Применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления: 

– учебные дискуссии: возможность приобретения обучающимися опыта ведения 

конструктивного диалога на основе материала, затрагивающего общественные ценности и 

вызывающего у школьников желание обсудить его, высказать по его поводу свое мнение; 

– дидактические театральные постановки: обыгрывание полученных на уроке знаний; 

– групповая работа или работы в парах: формирование навыков командной работы и 

взаимодействия с другими обучающимися. В парах можно провести интервью о семье, в 

группах сделать коллаж «Моя Родина», отработать правило на текстах патриотического 

содержания; 
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– составление интеллект-карты: аналитический инструмент, способ структурирования 

больших объемов информации, эффективная графическая техника для управления 

творческим мышлением. Формируются навыки перевода из одной знаковой системы в 

другую, навыки анализа и синтеза. Примеры тем для интеллект-карт: 

«Достопримечательности Москвы», «Моя семья», «Русские художники», «Детские 

писатели России», «Художественные промыслы России». 

7. Побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы: 

– создание привлекательных традиции класса/кабинета/урока: установление правил, 

игровая составляющая позволяет добиться дисциплины на уроке, прекращения опозданий 

на урок, правильной организации рабочего места. Формируются навыки 

самообслуживания, ответственности за команду-класс, уважение к окружающим, принятие 

социальных норм общества. 

8. Организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи: 

– тематические уроки в рамках общешкольного разновозрастного межпредметного 

проекта «Умная пятница»: изучение одной актуальной темы на всех уроках по расписанию 

в течение одного дня с позиции разных предметов. Ученики начальной школы участвуют в 

качестве экспертов, также старшеклассники проводят с малышами занятия по теме проекта; 

– Привлечение учащихся к организации уроков. Создание системы взаимопомощи 

учащихся друг другу и воспитанникам приюта. 

9. Инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности: 

– учебные проекты: сочетание работы на уроке и домашней работы, воспитание 

самостоятельности, развитие навыка самостоятельного решения проблемы, привлечение к 

работе родителей; 

– ежегодная школьная научно-практическая конференция: организация научно-

исследовательской деятельности обучающихся для усовершенствования процесса 

обучения и профориентации. В процессе деятельности происходит развитие навыков 

исследовательской работы; навыков коммуникации и саморазвития, получение 

позитивного опыта общения со взрослым на основе предмета, знакомство с проектным 

циклом; 

10. Включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений 

в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока: 

– интеллектуальные игры: развитие нестандартного мышления, внимания к деталям, 

формирование умения выделять главное, обеспечение возможности проявить эрудицию, 
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находчивость и чувство юмора; 

– викторины: проведение викторины по вопросам с соответствующим ценностным 

содержанием, обсуждение проблем, отраженных в вопросах: «Петр Первый», «Год 

народной культуры народов России», викторины «Отечества великие сыны», «Символы 

России». Составление обучающимся вопросов для викторин; 

– настольные игры: проведение настольных игр предметного содержания: «Мемо. 

Достопримечательности Санкт-Петербурга», «Крокодил. Животные лесов и степей 

России», игра-путешествие «По дорогам военных лет»; 

– ролевые игры: организация взаимодействия взрослых и детей, порождающая особую 

реальность с особой, значимой для ее субъектов системой норм и ценностей, отраженных в 

игровых правилах; моделируемые в ролевой игре отношения переносятся на практическую 

деятельность ребенка. Игра дает возможность примерить на себя различные роли, 

посмотреть на привычную реальность с других точек зрения. Ролевая игра «Прими 

решение». Ребята оказываются в разных исторических ситуациях, где от играющего зависит 

решение. Петр Первый, М.И. Кутузов, И. Сусанин, Ю. Гагарин и другие исторические 

личности могут быть героями кейсов в зависимости от темы. 

Модуль "Внеурочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий  

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности: курс «Разговоры о важном», работа 

волонтерского отряда «ДОБРО», отряд «Орлята России» 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению: школьный театр «Этнофолк» в 1-9 классах 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности: «Знакомство с Искусственным интеллектом» 3-4 класс, «Тропинка в 

профессию» 1-4 класс, курс «Функциональная грамотность» 1-4 класс 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; курсы, занятия в 

области искусств, художественного творчества разных видов и жанров: «Моя 

художественная практика» 1-4 класс 

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; курсы, занятия 

оздоровительной и спортивной направленности: «Подвижные игры России» 4 класс  

Приложение 2  План внеурочной деятельности 

Модуль "Классное руководство". 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса, индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса, работу с 

учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями учащихся или их 
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законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  

каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё 

место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  

и  полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  

ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  

потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться, а с другой, 

установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  

значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе. Классное руководство 

реализуется через следующие направления деятельности:  

Работа с классом: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, тематической 

направленности; 

- инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, мероприятиях, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

- выработка совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со 

школьным психологом; 

- доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 
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формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников 

к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

- организация и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Модуль "Основные школьные дела". 

Данное направление школьной программы воспитания раскрывает уникальность 

гуманистической воспитательной системы школы, в основе которой находится социально-

значимая деятельность духовно-нравственной направленности обучающихся, учителей, 

родителей и представителей социума, их гражданственность, инициативность, 

ответственность, коллективизм, целеустремленность. 

Задача возрождения национальных традиций, воспитание духовной культуры, 

привитие любви к своей малой Родине через осознание корней истории своего села – 

важнейший приоритет воспитательной системы школы. Реализация ежегодных ключевых 

дел, жизнедеятельность разновозрастных, разнопоколенных сообществ – реальное 

партнерство субъектов воспитания в рамках гуманистической воспитательной системы 

школы. 

В связи с этим одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе 

является создание системы ключевых общешкольных дел, обеспечивающих включенность 

в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, 

активность и ответственность за происходящее в школе и окружающем мире. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы. 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, региональными) 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире: 

участие в шествии «Бессмертный полк»; 
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- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в общеобразовательной организации, обществе: праздник последнего звонка в 4 и 

9 классе, праздник окончания учебного года; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей 

местности; 

- социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и др. направленности: акция «Чистый двор», Социальный проект 

по благоустройству пришкольной территории; 

- проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения: «Масленица», участие в сельском митинге 

к 9 мая и 22 июня, участие в праздничных мероприятиях, посвященных Дню Победы; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. 

направленности: мероприятия, посвященные Дню защиты детей, игра «Зарница», Дни 

здоровья; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел: День учителя, День матери, Новогодние театральные 

постановки, 8 марта; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Модуль "Внешкольные мероприятия". 

Для реализации воспитательного потенциала внешкольных мероприятий в школе 

предусматривается : 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 
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предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов 

и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и другого; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Для реализации мероприятий школьного и внешкольного уровня создана и 

реализуется Программа патриотического воспитания школьников «Патриот»  

Направления работы: 

1 Моя малая родина. 

 изучение истории своего села, района, края в ходе исследовательской работы, 

написание рефератов; 

 активизация деятельности школьного краеведческого музея; 

 проведение экскурсий, встреч с ветеранами труда, интересными людьми; 

 проведение мероприятий, посвященных памятным датам истории; 

 работа по благоустройству здания и территории школы; 

 акция «Мой дом, моя улица»; 

 проект « Цветущая школа»; 

 поддержание традиций школы и города в ходе участия школьников в традиционных 

праздниках, краеведческих викторинах, конкурсах, выставках. 

2 Школьный музей. 

 совершенствование работы школьного музея 

 экскурсии 

 поисковая работа 

 проведение  культурно – просветительской работы среди населения, в районных, 

областных, всероссийских акциях. 
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3 Школьный отряд Юнармейцев «Беркут». 

 подготовка юношей к службе в Вооруженных силах РФ 

 ориентация учащихся  на военные профессии 

 проведение уроков мужества, смотра строя и песни, военно – спортивных игр  

 пропаганда воинской славы и доблести: встречи школьников с военнослужащими, 

конкурсы рисунков, чтецов, акцию «Письмо солдату», мероприятия по изучению 

военной истории Отечества. 

4 Защитники Отечества 

 изучение летописи Великой Отечественной войны 

 читательские конференции, устные журналы, интеллектуальные игры  

 шефская помощь пожилым людям 

 уход за памятниками павшим воинам 

5 Экология и мы. 

 изучение экологического состояния села и его окрестностей: лесов, полей, 

водоемов;  

 выявление различных экологических нарушений и проведение мероприятий по их 

ликвидации 

 мероприятия по пропаганде бережного отношения к окружающей среде: 

экологические праздники, викторины, конкурсы. 

6 Юные таланты. 

творческая деятельности через систему урочной и внеурочной деятельности: 

проведение смотров, творческих отчетов, фестивалей, конкурсов и праздников. 

7 «В труде рождаются герои» 

 трудовые акции ОППТ, Школьный двор, Цветущая школа, десанты 

 оказание посильной помощи престарелым людям и инвалидам путем проведения 

волонтерской работы и акций. 

Модуль "Организация предметно-пространственной среды".  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды в школе 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 
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оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации; 

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

"мест гражданского почитания" в помещениях образовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся 

и другое; 

разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при образовательной организации; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 
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спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль "Взаимодействие с родителями (законными представителями)". 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно 

организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос 

образованным и воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на 

благо своей страны. Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями 

школьников являются: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества 

в Управляющем совете общеобразовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания: реализация программы родительского всеобуча «Семейное 

воспитание в интересах детей»; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

- работа семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания, приглашением специалистов; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 
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психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы общеобразовательной организации, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Модуль "Самоуправление". 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации может предусматривать (указываются конкретные позиции, 

имеющиеся в образовательной организации или запланированные): 

организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или других), избранных обучающимися; 

представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией; 

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной 

организации. 

Модуль "Профилактика и безопасность". 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МКОУ Староакульшетской 

ООШ предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 
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- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

- разработка и реализация профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением;  

- организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры;  безопасность дорожного движения; безопасность на воде, 

безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно духовной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Для реализации данного направления в школе создана и реализуется Комплексная 

программа профилактической работы «Безопасная образовательная среда» на 2023-2026 гг.  

Направления работы: 

 Профилактика преступлений, беспризорности и безнадзорности 

 Безопасная среда (пропаганда ПДД, ППБ, ТБ) 

 Жить здорово! (пропаганда ЗОЖ, профилактика табакокурения, 

алкоголизма, употребления ПАВ) 
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 Профилактика суицида 

 Профилактика буллинга, скулшутинга и кибербуллинга 

 Профилактика экстремизма и терроризма 

 Законопослушный гражданин (правовая пропаганда) 

Модуль "Социальное партнерство". 

Формы работы: 

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и другие); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Субъекты 

социализации 

 

Функции (задачи) Формируемый социальный опыт 

 

Администрация 

школы 

 

Реализация нормативов 

кадрового, финансового, 

материального обеспечения школы 

Создание условий 

социализации учащихся школы 

 

Методический 

совет 

 

Методическое 

обеспечение, тьютерское 

сопровождение авторских 

программ, проектов, 

направленных на 

социализацию учащихся 

Психолого-педагогическая 

и практическая подготовка 

учителя к реализации задач 

социализации учащихся 

 

Социальные 

партнеры 

 

Взаимодействие с целью 

объединения ресурсов 

социализации (базы 

внеурочной деятельности, 

Развитие опыта разноплановой 

творческой деятельности, 

формирование исторической 
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школьных музеев, 

информационных 

ресурсов и т.д.) 

памяти и уважительного 

отношении 

к традициям, опыта использования 

компьютерных технологий 

и т.п. 

Учреждения 

дополнительного 

образования детей 

 

Расширение сферы 

творческой 

самореализации учащихся 

с учетом их индивидуальных 

склонностей и возможностей 

Опыт интеллектуального, 

технического, художественного 

творчества; опыт инициации 

социальных акций и участия в них; 

опыт делового взаимодействия, 

проявления милосердия, заботы, 

поддержки 

Учреждения 

культуры (музеи, 

библиотеки, 

общественные 

фонды) 

Содействие в формировании 

социального опыта детей 

на основе музейной педагогики, 

социальной 

практики общественных 

фондов, информационного 

многообразия библиотечных фондов 

Опыт работы с музейной 

экспозицией; читательский опыт, 

опыт работы с библиотечным 

фондом, опыт поиска необходимой 

информации; опыт связи с 

общественными фондами и 

взаимодействия с представителями 

различных социальных групп 

Детские 

общественные 

организации 

 

Взаимодействие с «Радуга» 

 

Опыт участия в деятельности 

Общественных организаций; опыт 

социальной активности, 

проявления 

самостоятельности и 

ответственности, рефлексивной 

оценки результатов социальной 

практики; опыт реального 

управления и действия 

Зрелищные 

учреждения 

(театры, цирк, 

кинотеатры, студии) 

 

Приобщение к богатству 

классического и 

современного искусства, 

воспитание уважения к 

творчеству исполнителей, 

развитие эстетического 

кругозора с использованием средств 

театральной педагогики 

Опыт восприятия спектакля, 

кинофильма, музыкального 

произведения; формирование 

зрительской культуры; опыт 

восприятия спектакля 

(кинофильма) 

 

Спортивные 

сооружения (бассейн 

«Кедр») 

Расширение базы занятий 

физической культурой и 

спортом. 

Развитие потребности занятий 

спортом; опыт выбора видов спорта 

в соответствии с физическими 

возможностями; опыт поведения на 

воде, обучение плаванию . 

 Детская поликлиника  Охрана здоровья, 

профилактика 

заболеваний; контроль 

санитарно-гигиенических 

норм образовательного 

учреждения 

Содействие школе и семье 

в утверждении ценностей здорового 

образа жизни; поддержка 

социализации детей с проблемами 

здоровья и развития. 
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Психологическая 

служба (телефоны 

доверия) 

 

Консультативная, 

психотерапевтическая 

помощь детям, родителям, педагогам 

 

Опыт самореализации, 

самоутверждения, адекватного 

самовосприятия в кризисной 

ситуации; 

гармонизация детско-родительских 

отношений. 

Муниципальные 

службы 

Экологической 

направленности 

 

Социальное партнерство 

со школьным 

коллективом по эколого- 

биологической направленности 

Опыт участия в природоохранной 

деятельности; проведения 

доступных эколого- биологических 

исследований, опытной работы. 

Совет ветеранов Сохранение исторической 

памяти; поддержка 

ветеранов; содействие 

патриотическому 

воспитанию населения 

 

Опыт общения с людьми 

разных поколений; опыт 

проявления нравственно ценного 

отношения к героическому 

прошлому народа, заслугам 

ветеранов; опыт помощи заботы о 

них; формирование позитивного 

отношения к старшему поколению 

в своей семье 

Муниципальные  

СМИ 

 

Расширение 

информационного поля 

социализации учащихся; 

отражение жизни школы. 

Опыт поиска информации 

из различных источников; 

опыт обсуждения материалов СМИ; 

корреспондентский опыт; опыт 

участия 

 

Модуль "Профориентация". 

Современный этап развития общества характеризуется высоким динамизмом, 

качественными сдвигами во всех областях жизни. Социальный прогресс, возрастание роли 

науки и техники, рост культуры требует усиления творческой активности личности, 

организованности, дисциплины, повышения требовательности к себе и своей деятельности. 

Ориентация в окружающем мире, способность применить свои способности с учетом своих 

интересов и нужд общества является главным фактором успешности человека, его 

самореализации и успешности жизни. 

Все это возможно, если помочь ребенку определить для себя ценностные ориентиры, 

научить выделять цели и способы их достижений, развивать внутренний контроль, 

саморегулирование деятельности и поведения. 

Именно стремление к самореализации является мотивом успешного человека. Человек 

получает большое моральное удовлетворение от своего движения вперед и развития. 

Педагоги, работающие с подрастающими поколениями, должны осуществлять 

функцию личностной ориентации: ответить учащимся на наиболее острые, сложные 

вопросы нашей общественной жизни, помочь обучающимся продемонстрировать в 

социуме свои способности, знания, умения и навыки. 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы в школе 

предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 
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- профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

- организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 

профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента об 

участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках 

дополнительного образования. 

С этой целью и разработана и реализуется программа непрерывного педагогического 

сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в МКОУ 

Староакульшетской ООШ «Дорога в будущее» на 2023-2025 год (реализуется с марта 2023 

года) по профориентации, предоставляющая подросткам возможность не только 

приобрести опыт освоения посильных элементов профессиональной деятельности, но и 

осознать свои возможности, интересы, предпочтения. 

 

2.3.3. Организационный раздел. 

Кадровое обеспечение. 

Общая численность педагогических работников МКОУ Староакульшетской ООШ – 

10 человек основных педагогических работников. Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивает педагог-

психолог, социальный педагог. 

В школе 9 классов-комплектов, в которых работают 7 классных руководителей. 

   Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администрация 

школы, классные руководители, педагоги-предметники. 

   Функционал, связанный с организацией и реализацией воспитательного процесса. 

Директор школы  

 управление воспитательной деятельностью;  
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 создание условий, позволяющих педагогическому составу реализовать воспитательную 

деятельность;  

 формирование мотивации педагогов к участию в разработке и реализации 

разнообразных образовательных и социально значимых проектов; 

 организационно-координационная работа при проведении общешкольных 

воспитательных мероприятий;  

 регулирование воспитательной деятельности в ОО; 

 контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной деятельности в 

ОО (в том числе осуществляется через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ОО) 

 стимулирование активной воспитательной деятельности педагогов 

Заместитель директора по УВР - проведение анализа итогов воспитательной 

деятельности в ОО за учебный год;  

 планирование воспитательной деятельности в ОО на учебный год, включая 

календарный план воспитательной работы на уч. год; 

 информирование о наличии возможностей для участия педагогов в воспитательной 

деятельности; 

 организация повышения психолого-педагогической квалификации работников;  

 участие обучающихся в районных и городских, конкурсах и т.д.; 

 организационно-методическое сопровождение воспитательной деятельности 

педагогических инициатив;  

 создание необходимой для осуществления воспитательной деятельности 

инфраструктуры; 

 развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

Классные руководители, педагог организатор – 

 формирование и развитие коллектива класса, детского объединения;  

 создание благоприятных психолого-педагогических условий для развития личности, 

самоутверждения каждого обучающегося, сохранения неповторимости и раскрытия его 

потенциальных способностей;  

 формирование здорового образа жизни;  

 организация системы отношений через разнообразные формы воспитывающей 

деятельности коллектива класса, детского объединения;  
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 защита прав и интересов обучающихся;  

 организация системной работы с обучающимися в классе, детском объединении; 

 гуманизация отношений между обучающимися, между обучающимися и 

педагогическими работниками;  

 формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных ориентиров;  

 организация социально-значимой творческой деятельности обучающихся.  

Педагоги-предметники  

 осуществление обучения и воспитания обучающихся с учетом их психолого-

физиологических особенностей и специфики преподаваемого предмета, и требований  

ФГОС; 

 формирование общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и 

освоения образовательных программ;  

 осуществление комплекса мероприятий по развитию у обучающихся познавательной 

активности, самостоятельности, инициативы, творческих способностей, формированию 

гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях современного мира, 

формированию  культуры здорового и безопасного образа жизни.  

Педагогические работники своевременно повышают квалификацию, в том числе и в 

условиях сетевого взаимодействия. Основные формы: теоретические и проблемные 

семинары, практикумы, творческие отчеты педагогов, наставничество, педагогические 

мастерские и мастер-классы. Наиболее результативные формы: педагогические проектные 

мастерские и мастер-классы, которые служат способами трансляции инновационного 

опыта педагогов, помогают освоить новые методы, приемы и технологии, успешно 

применяемые в работе коллегами. 

Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МКОУ Староакульшетской 

ООШ обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

1. Положение о классном руководстве. 

2. Положение о дежурстве. 

3. Положение о внутришкольном контроле. 

4. Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 

5. Положение о Совете профилактики. 

6. Положение об Управляющем совете. 

7. Положение о школьной форме. 
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8. Положение о ПМПК. 

9. Положение о социально-психологической службе. 

10. Положение о школьном наркологическом посте. 

11. Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию. 

12. Положение об организации дополнительного образования. 

13. Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

14. Положение об ученическом самоуправлении. 

15. Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

16. Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых» Отряд юнармейцев 

«Беркут» 

17. Положение о школьном волонтерском отряде «ДОБРО». 

18. Положение о школьном спортивном клубе «Олимп». 

19. Положение о школьном музее. 

20. Положение о школьном театре. 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

На уровне ООО обучается 5 обучающихся с ОВЗ.  

Для данной категории обучающихся в МКОУ Староакульшетской ООШ созданы 

особые условия: 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 
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событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

– налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

– формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

– построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

– обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм 

работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МКОУ Староакульшетская ООШ 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о 

награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся один раз в год по уровням образования. 
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4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся в МКОУ Староакульшетской ООШ 

В МКОУ Староакульшетской ООШ система поощрения социальной успешности и 

проявления активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, 

объявляемых в начале учебного года: 

«Ученик года»; 

«Лидер года»; 

«Лучший спортсмен года»; 

«Самый классный класс»; 

«Класс-волонтер года»; 

 «Самый классный классный»; 

«Самый активный родитель». 

Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах 

зафиксированы в соответствующих локальных актах. Достижения участников оцениваются 

по документам портфолио, которое формируется обучающимся или классом в течение 

учебного года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур 

осуществляет педагогический совет и общешкольная ученическая конференция школы, 

которые принимают решение о победителях, призерах и лауреатах конкурсов по итогам 

голосования. 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МКОУ 

Староакульшетской  ООШ  

1. Портфолио.  

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. Ведение портфолио участника конкурса 

регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно 
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включать: 

– портфолио достижений – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. 

д.; 

– портфолио работ – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д. 

2. Рейтинг.  

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся, номеров классов 

в последовательности, которую устанавливают в зависимости от их успешности и 

достижений, которые определяются образовательными результатами отдельных 

обучающихся или классов. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся МКОУ Староакульшетская ООШ 

– объявление благодарности; 

– награждение грамотой; 

– вручение сертификатов и дипломов; 

– занесение фотографии активиста на доску почета; 

– награждение ценным подарком. 

 

2.3.5 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

основного общего образования, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 

направления можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, традиций, 

ресурсов образовательной организации, контингента обучающихся и другого). 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом (при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. 
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Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

и другое по дополнительным модулям. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 

2.4. Программа коррекционной работы( если есть дети с ОВЗ) 

2.4.1. Пояснительная записка 

Получение обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее — 

дети с ОВЗ) образования является одним из основных и неотъемлемых условий их 

успешной социализации, обеспечения их полноценного участия в жизни общества, 

эффективной самореализации в различных видах профессиональной и социальной 

деятельности. Программа коррекционной работы — это комплексная программа по 

оказанию помощи детям с ОВЗ в освоении основной образовательной программы 

начального общего образования. Разработана в соответствии с требованиями Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации», Федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования, а также с учетом опыта 

работы школы по данной проблематике.  
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Программа коррекционной работы содержит:  

1. Перечень, содержание и план реализации индивидуально ориентированных 

коррекционных мероприятий.  

2.Система комплексного психолого-педагогического сопровождения.  

3. Специальные условия обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ.  

4. Механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных 

мероприятий.  

5. Планируемые результаты коррекционной работы.  

Программа коррекционной работы на ступени начального общего образования 

сформирована для контингента детей с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся в МКОУ Староакульшетской ООШ.  

Цель программы-создание системы комплексной помощи детям с ограниченными 

возможностями здоровья в освоении образовательной программы начального общего 

образования, коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии 

обучающихся,  их социальную адаптацию. 

Программа коррекционной работы предусматривает создание специальных условий 

обучения и воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности 

детей с ограниченными возможностями здоровья посредством индивидуализации и 

дифференциации  образовательного процесса. 

Программа коррекционной работы предусматривает как вариативные формы 

получения образования, так и различные варианты специального сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья. Это - формы обучения в общеобразовательном 

классе по общей образовательной программе начального общего образования или по 

индивидуальной программе, с использованием надомной и (или) дистанционной формы 

обучения.  

Задачи программы 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

выявление особых образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями 

здоровья, обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической 

помощи детям с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей 

психофизического развития и индивидуальных возможностей детей (в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии); 

возможность освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья основной 

образовательной программы начального общего образования и их интеграции в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

— своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными 

ограниченными возможностями здоровья; 

— определение особых образовательных потребностей детей с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов; 

— определение особенностей организации образовательного процесса для 

рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями 

каждого ребёнка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности; 
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— создание условий, способствующих освоению детьми с ограниченными возможностями 

здоровья  образовательной программы начального общего образования и их интеграции в 

образовательной организации; 

— осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической 

помощи детям с ограниченными возможностями здоровья с учётом особенностей 

психического и (или) физического развития, индивидуальных возможностей детей (в 

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии); 

— разработка и реализация индивидуальных учебных планов,  организация 

индивидуальных и (или) групповых занятий для детей с выраженным нарушением в 

физическом и (или) психическом развитии; 

— обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным образовательным 

программам и получения дополнительных образовательных коррекционных услуг; 

— реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

— оказание консультативной и методической помощи родителям  (законным 

представителям) детей с ограниченными возможностями здоровья по медицинским, 

социальным, правовым и другим вопросам. 

Принципы формирования программы 
— соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, который 

призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка. 

— системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т. е. 

системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с 

ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход 

специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий  в 

решении проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников образовательного 

процесса. 

— непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения 

подхода к её решению. 

— вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования детьми, имеющими различные недостатки в физическом и (или) психическом 

развитии. 

—рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с 

ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми образования, 

образовательные учреждения, защищать законные права и интересы детей, включая 

обязательное согласование с родителями (законными представителями) вопроса о 

направлении (переводе) детей с ограниченными возможностями здоровья в специальные 

(коррекционные) образовательные учреждения (классы, группы). 

 

Направления работы 

Программа коррекционной работы в МКОУ Староакульшетской ООШ направлена на 

обеспечение коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с 

ограниченными возможностями здоровья и оказание помощи детям этой категории в 
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освоении основной образовательной программы начального общего образования и 

включает в себя взаимосвязанные направления, которые отражают её основное 

содержание: 

— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с ограниченными 

возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку 

рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в условиях 

образовательной организации; 

— коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную 

помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

образовательной организации; способствует формированию универсальных учебных 

действий у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных); 

— консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения 

детей с ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации 

дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, 

коррекции, развития и социализации обучающихся; 

— информационно-просветительская работа направлена на разъяснительную деятельность 

по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории 

детей, со всеми участниками образовательного процесса — обучающимися (как 

имеющими, так и не имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками. 

 

2.4.2. Содержание направлений работы 
 

Диагностическая работа 

Цель:  выявление характера и интенсивности трудностей развития детей с ограниченными 

возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку 

рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи.  

 

Задачи 

(направления 

деятельности)  

 Планируемые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

Сроки 

(периодичнос

ть в течение 

года) 

Ответственн

ые 

Медицинская диагностика 

Определить 

состояние 

физического и 

психического 

здоровья детей.  

Выявление 

состояния 

физического и 

психического 

здоровья детей.  

Изучение 

истории 

развития 

ребенка, беседа 

с родителями, 

наблюдение 

классного 

руководителя,  

сентябрь   Классный 

руководитель, 

медицинский 

работник 

Психолого-педагогическая диагностика 



 

 

 

 

60 

 

 

Первичная 

диагностика 

для выявления 

детей группы 

«риска».  

Создание банка 

данных  

обучающихся, 

нуждающихся в 

специализирован

ной помощи 

Формирование 

характеристики 

образовательной 

ситуации в ОУ.  

Наблюдение и 

психологическо

е обследование; 

анкетирование  

родителей, 

беседы с 

педагогами.  

сентябрь   Классный 

руководитель 

Педагог-

психолог 

Углубленная  

диагностика 

детей с ОВЗ, 

детей-

инвалидов.  

Получение 

объективных 

сведений об 

обучающемся на 

основании 

диагностической 

информации 

специалистов 

разного профиля, 

создание 

диагностических 

"портретов" 

детей.  

Диагностирован

ие 

Заполнение 

диагностически

х документов 

специалистами 

(диагностическ

ой карты, 

протокола 

обследования).  

сентябрь   Педагог-

психолог 

Анализ причин 

возникновения 

трудностей в 

обучении. 

Выявление 

резервных 

возможностей.  

Индивидуальная 

коррекционная 

программа, 

соответствующая 

выявленному 

уровню развития 

обучающегося.  

Разработка 

коррекционной 

программы.  

сентябрь  Педагог-

психолог, 

учитель-

логопед 

Социально – педагогическая диагностика 

 Определить 

уровень 

организованнос

ти ребенка, 

особенности 

эмоционально-

волевой  и 

личностной 

сферы; уровень 

знаний по 

предметам.        

Получение 

объективной 

информации об 

организованности 

ребенка, умении 

учиться, 

особенности 

личности, уровню 

знаний по 

предметам.  

Выявление 

нарушений в 

поведении 

 

Анкетирование, 

наблюдение во 

время занятий, 

беседа с 

родителями, 

посещение 

семьи. 

Составление 

характеристики

.  

   сентябрь - 

октябрь  

 Классный 

руководитель, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-

предметник  
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(гиперактивность, 

замкнутость, 

обидчивость и 

т.д.).  

Коррекционно-развивающая работа  

Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении содержания 

образования и коррекции недостатков в познавательной и эмоционально-личностной сфере 

детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.   

Задачи 

(направлени

я) 

деятельности 

Планируем

ые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия  

Сроки  

(периодичност

ь в течение 

года) 

Ответственн

ые 

Психолого-педагогическая работа 

Обеспечить 

педагогическ

ое 

сопровожден

ие детей с 

ОВЗ, детей-

инвалидов.  

Планы, 

программы  

Разработка 

индивидуальной 

программы по 

предмету. 

Разработка 

воспитательной 

программы работы с 

классом и 

индивидуальной 

воспитательной 

программы для 

детей с ОВЗ, детей-

инвалидов. 

Разработка плана 

работы с 

родителями по 

формированию 

толерантных 

отношений между 

участниками 

инклюзивного 

образовательного 

процесса. 

Осуществление 

педагогического 

мониторинга 

достижений 

школьника.  

сентябрь  Учитель-

предметник, 

классный 

руководитель, 

социальный 

педагог 

Обеспечить 

педагогическ

ое 

Позитивная 

динамика 

развиваемых 

Формирование 

групп для 

коррекционной 

 сентябрь     

октябрь-май 

 Педагог-

психолог, 

учитель-
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сопровожден

ие детей с 

ОВЗ, детей-

инвалидов. 

параметров работы. 

Составление 

расписания занятий. 

Проведение 

коррекционных 

занятий. 

Отслеживание 

динамики развития 

ребенка. 

логопед 

Лечебно – профилактическая работа 

Создание 

условий для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья 

обучающихся 

с ОВЗ, детей-

инвалидов 

Сохранение и 

укрепления 

здоровья 

обучающихс

я с ОВЗ, 

детей-

инвалидов. 

 Разработка  

рекомендаций для 

педагогов, учителя, 

и родителей по 

работе с детьми с 

ОВЗ. Внедрение 

здоровьесберегающ

их технологий в 

образовательный 

процесс  

Организация  и 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

сохранение, 

профилактику 

здоровья и 

формирование  

навыков здорового и 

безопасного образа 

жизни. Реализация 

профилактических 

образовательных 

программ 

(например, «Школа 

здоровья» и другие). 

В течение года Медицинский 

работник   

 

 

 

 

Консультативная работа  

Цель: обеспечение непрерывности специального индивидуального сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации 
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дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания; 

коррекции, развития и социализации обучающихся. 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

Планируемые 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

 Сроки 

(периодичнос

ть в течение 

года) 

Ответственн

ые  

Консультирован

ие 

педагогических 

работников по  

вопросам 

инклюзивного 

образования.  

Рекомендации, 

приёмы, 

упражнения и 

др. материалы.  

Разработка 

плана 

консультативн

ой работы с 

ребенком, 

родителями, 

классом, 

работниками 

школы.  

Индивидуальны

е, групповые, 

тематические 

консультации  

По отдельному 

плану 

графику  

Специалисты   

Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Консультирован

ие обучающихся 

по выявленных 

проблемам, 

оказание 

превентивной 

помощи.  

Рекомендации, 

приёмы, 

упражнения и 

др. материалы.  

Разработка 

плана 

консультативн

ой работы с 

ребенком.  

Индивидуальны

е, групповые, 

тематические 

консультации  

По отдельному 

плану 

графику  

Специалисты   

Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Консультирован

ие родителей по  

вопросам 

инклюзивного 

образования, 

выбора 

стратегии 

воспитания, 

психолого-

физиологически

м особенностям 

детей.  

Рекомендации, 

приёмы, 

упражнения и 

др. материалы.  

Разработка 

плана 

консультативн

ой работы с 

родителями.  

Индивидуальны

е, групповые, 

тематические 

консультации  

По отдельному 

плану 

графику  

Специалисты   

социальный 

педагог  

 

 

Информационно-просветительская работа  
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Цель: организация информационно-просветительской деятельности по вопросам 

инклюзивного образования со всеми участниками образовательного процесса. 

Задачи 

(направления

) 

деятельности  

Планируемые 

результаты  

Виды и формы деятельности, 

мероприятия.  

 Сроки  

(периодич

ность в 

течение 

года) 

Ответственные  Информирование 

родителей (законных 

представителей) по 

медицинским, 

социальным, правовым 

и другим вопросам.   

Организация 

работы  

семинаров, 

тренингов, по 

вопросам 

инклюзивного 

образования   

Информационн

ые 

мероприятия  

По 

отдельном

у плану-

графику  

Специалисты  

Социальный 

педагог 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Психологопедагогическ

ое просвещение 

педагогических 

работников по вопросам 

развития, обучения и 

воспитания данной 

категории детей.   

Организация 

методических 

мероприятий по 

вопросам 

инклюзивного 

образования   

Информационн

ые 

мероприятия  

 По 

отдельном

у плану-

графику              

 

 

Характеристика контингента обучающихся  

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, имеющее 

недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-

медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования без 

создания специальных условий 

Программа коррекционной работы предусматривает создание специальных условий 

обучения и воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности 

детей с ОВЗ посредством индивидуализации и дифференциации образовательного 

процесса.  

В МКОУ Староакульшетской ООШ дети с ОВЗ обучаются в общеобразовательных 

классах по адаптированным образовательным программам и с использованием надомной 

формы обучения. Обучение детей с ограниченными возможностями здоровья по 

адаптированным программам осуществляется на основании заключения ПМПК, по 

письменному заявлению родителей (законных представителей).  

 Адаптированная образовательная программа - образовательная программа, 

адаптированная для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц; 

Перечень, содержание и план реализации индивидуально ориентированных 

коррекционных мероприятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 
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потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья, их интеграцию в 

образовательном учреждении и освоение ими основной образовательной программы 

начального общего образования. 

Вопрос о выборе индивидуального образовательного и (или) реабилитационного 

маршрута ребенка с ограниченными возможностями здоровья, в том числе об определении 

формы и степени его интеграции в образовательную среду, решается на заседании 

школьной психолого- педагогической службы, исходя из потребностей, особенностей 

развития и возможностей ребенка, с непосредственным участием его родителей (законных 

представителей). Для детей выстраивается коррекционно-развивающая работа, 

направленная на постепенное увеличение меры самостоятельности, подчинение своей 

деятельности поставленной цели при организующей, стимулирующей помощи взрослого; 

переключение учащихся на практическую деятельность с предметами или на другие 

облегченные задания, подкрепляющие их веру в собственные силы и т.д. 

 

2.4.3. Этапы реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адресность 

создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

 этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая деятельность). 

Результатом данного этапа является оценка контингента обучающихся для учёта 

особенностей развития детей, определения специфики и их особых образовательных 

потребностей; оценка образовательной среды с целью соответствия требованиям 

программно-методического обеспечения, материально-технической и кадровой 

базы образовательной организации. 

 этап планирования, организации, координации (организационно-исполнительская 

деятельность). Результатом работы является особым образом организованный 

образовательный процесс, имеющий коррекционно-развивающую направленность и 

процесс специального сопровождения детей с ограниченными возможностями 

здоровья при специально созданных (вариативных) условиях обучения, воспитания, 

развития, социализации  рассматриваемой категории детей. 

 этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды (контрольно-

диагностическая деятельность). Результатом является констатация соответствия 

созданных условий и выбранных коррекционно-развивающих и образовательных 

программ особым образовательным потребностям ребёнка. 

 этап регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная деятельность). 

Результатом является внесение необходимых изменений в образовательный процесс 

и процесс сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, 

корректировка условий и форм обучения, методов и приёмов работы. 

 

2.4.4.Механизмы реализации программы 

Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы является оптимально 

выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 

обеспечивающее системное сопровождение детей с ограниченными возможностями 

здоровья специалистами различного профиля в образовательном процессе.  
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Такое взаимодействие включает: 

— комплексность в определении и решении проблем ребёнка, предоставлении ему 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля; 

— многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребёнка; 

— составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции 

отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, эмоциональной-волевой и личностной 

сфер ребёнка. 

 Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, педагогики, медицины, 

социальной работы позволит обеспечить систему комплексного психолого-медико-

педагогического сопровождения и эффективно решать проблемы ребёнка. Наиболее 

распространённые и действенные формы организованного взаимодействия специалистов 

на современном этапе — это консилиумы и службы сопровождения образовательной 

организации, которые предоставляют многопрофильную помощь ребёнку и его родителям 

(законным представителям), а также образовательному учреждению в решении вопросов, 

связанных с адаптацией, обучением, воспитанием, развитием, социализацией детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

В качестве ещё одного механизма реализации коррекционной работы следует 

обозначить социальное партнёрство, которое предполагает профессиональное 

взаимодействие образовательной организации с внешними ресурсами (организациями 

различных ведомств, общественными организациями и другими институтами общества). 

Социальное партнёрство предусматривает: 

— сотрудничество с учреждениями образования и другими ведомствами по вопросам 

преемственности обучения, развития и адаптации, социализации, здоровьесбережения 

детей с ограниченными возможностями здоровья; 

— сотрудничество со средствами массовой информации, а также с негосударственными 

структурами, прежде всего с общественными объединениями инвалидов, организациями 

родителей детей с ограниченными возможностями здоровья; 

— сотрудничество с родительской общественностью. 

 

Система индивидуально ориентированных коррекционных мероприятий 

 

Задачи 

мероприятий  

Урочные 
мероприятия 

Внеурочные 

мероприятия  

Внешкольные 

мероприятия  

Общеразвивающие задачи индивидуально ориентированных 

занятий – повышение уровня общего, сенсорного, 

интеллектуального развития, памяти, внимания, коррекции 

зрительно-моторных и оптико-пространственных нарушений, 

общей и мелкой моторики. Задачи предметной направленности – 

подготовка к восприятию трудных тем учебной программы, 

восполнение пробелов предшествующего обучения и т.д. 

Содержание 

коррекционных 

мероприятий  

Развитие основных 

мыслительных 

операций. Развитие 

различных видов 

Совершенствовани

е движений и 

сенсомоторного 

развития. 

Коррекция нарушений в 

развитии 

эмоциональноличностно

й сферы. Расширение 
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мышления. 

Расширение 

представлений об 

окружающем мире 

и обогащение 

словаря. 

Совершенствовани

е движений и 

сенсомоторного 

развития.   

Коррекция 

отдельных сторон 

психической 

деятельности. 

Расширение 

представлений об 

окружающем мире 

и обогащение 

словаря. Развитие 

речи, овладение 

техникой речи. 

Развитие 

различных видов 

мышления.  

представлений об 

окружающем мире и 

обогащение словаря. 

Развитие речи, 

овладение техникой 

речи. Развитие 

различных видов 

мышления.  

Формы работы - игровые 

ситуации, 

упражнения, 

задачи  - 

коррекционные 

приемы и методы 

обучения  - 

элементы 

изотворчества, 

хореографии, 

минуты отдыха  - 

индивидуальная  - 

работа  - 

использование 

развивающих 

программ 

спецкурсов  - 

контроль 

межличностных 

взаимоотношений  

- дополнительные 

задания и помощь 

учителя   

- внеклассные 

занятия  - кружки и 

спортивные секции  

- индивидуально 

ориентированные 

занятия  - 

культурно-

массовые 

мероприятия  - 

индивидуальная 

работа  - школьные 

праздники  - 

экскурсии и 

ролевые игры  - 

литературные 

вечера  - 

социальные 

проекты  - 

субботники  - 

коррекционные 

занятия по 

формированию 

навыков игровой и 

коммуникативной 

деятельности, по 

формированию 

социально-

коммуникативных 

навыков общения, 

по коррекции 

речевого развития, 

- консультации 

специалистов  - 

посещение учреждений 

дополнительного 

образования  - 

(творческие кружки, 

спортивные секции)  - 

поездки, путешествия, 

походы, экскурсии  - 

общение с 

родственниками  - 

общение с друзьями   
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по развитию 

мелкой моторики, 

по развитию общей 

моторики, по 

социально-

бытовому 

обучению, по 

физическому 

развитию и 

укреплению 

здоровья, по 

формированию 

навыков 

пространственной 

ориентировки, по 

формированию и 

развитию 

зрительного 

восприятия.  

Диагностическая 

направленность  

Наблюдение и 

педагогическая 

характеристика 

учителя,  оценка 

зоны ближайшего 

развития 

обучающегося. 

Обследования 

специалистами 

школы  (психолог, 

медработник)   

Медицинское 

обследование, 

заключение 

психологомедико-

педагогической 

комиссии (ПМПК)   

Коррекционная 

направленность 

 Использование 

развивающих 

программ 

спецкурсов.  

Стимуляция 

активной 

деятельности 

самого учащегося. 

 Организация 

коррекционных 

занятий, 

индивидуально 

ориентированных 

занятий;   занятия 

со специалистами, 

соблюдение 

режима дня, смены 

труда и отдыха, 

полноценное 

питание.   

Соблюдение режима 

дня, смена 

интеллектуальной 

деятельности на 

эмоциональную и 

двигательную, 

изотворчество, общее 

развитие обучающегося, 

его кругозора, речи, 

эмоций и т.д.   

Профилактическа

я направленность  

Систематические 

валеопаузы, 

минуты отдыха, 

смена режима 

труда и отдыха; 

сообщение 

Смена 

интеллектуальной 

деятельности на 

эмоциональную и 

двигательную и 

т.п., контакты со 

Социализация и 

интеграция в общество 

обучающегося.  

Стимуляция общения 

обучающегося.  

Посещение занятий  в 
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учащемуся важных 

объективных 

сведений об 

окружающем мире, 

предупреждение 

негативных 

тенденций 

развития личности.  

сверстниками, 

педагогами, 

специалистами 

школы.  

системе 

дополнительного 

образования по интересу 

или  формировать через 

занятия его интересы.  

Проявление 

родительской любви и 

родительских чувств, 

заинтересованность 

родителей в делах 

обучающегося.   

Развивающая 

направленность  

Использование 

учителем 

элементов 

коррекционных 

технологий, 

специальных  

программ, 

проблемных форм 

обучения, 

элементов 

коррекционно 

развивающего 

обучения.   

Организация часов 

общения, 

групповых и 

индивидуальных  

коррекционных 

занятий, занятия с 

психологом, 

соблюдение 

режима дня.  

Посещение учреждений 

культуры и искусства, 

выезды на природу, 

путешествия, чтение 

книг, общение с разными 

(по возрасту, по образу 

жизни) людьми, 

посещение спортивных 

секций, кружков и т.п.  

Ответственные  Учителя-

предметники  

Учителя-

предметники  

Психолог  

Школьные 

работники  

Библиотекарь   

Родители, семья  

Психолог  

Медицинские 

работники  

Педагоги 

дополнительного 

образования   

 

 
В школе есть опыт оказания помощи учащимся в преодолении затруднений, 

например: дополнительные занятия, консультации по выполнению домашних 

заданий, индивидуальные домашние задания. 

Программа коррекционной работы может предусматривать как вариативные формы 

получения образования, так и различные варианты специального сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья. Это форма обучения в общеобразовательном 

классе или по индивидуальной программе, с использованием надомной  формы обучения. 

Варьироваться могут степень участия специалистов сопровождения и организационные 

формы работы. 

          Психолого-медико-педагогическое обследование детей с целью выявления их 

особых образовательных потребностей, мониторинг динамики развития детей, их 

успешности в освоении основной образовательной программы начального общего 
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образования, корректировку коррекционных мероприятий производится МППК. 

 

Специальные условия обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ 

 Все обучающиеся с ОВЗиспытывают в той или иной степени выраженные 

затруднения в усвоении учебных программ, обусловленные недостаточными  

познавательными способностями, специфическими расстройствами психологического  

развития (школьных навыков, речи и др.), нарушениями в организации деятельности 

и/или поведения. Общими для всех обучающихся с ЗПР являются в разной степени 

выраженные недостатки в формировании высших психических функций, замедленный 

темп либо неравномерное становление познавательной деятельности, трудности 

произвольной саморегуляции. Достаточно часто у обучающихся с ЗПР отмечаются 

нарушения речевой и мелкой ручной моторики, зрительного восприятия и 

пространственной ориентировки, умственной работоспособности и эмоциональной сферы. 

У них не сформирована личностная и интеллектуальная готовность к школьному 

обучению. Имеется недостаток знаний и представлений об окружающей 

действительности, учебных навыков для усвоения программного школьного материала. 

Обучающиеся испытывают затруднения в овладении произвольными видами 

деятельности. Для них характерна быстрая утомляемость и низкая работоспособность при 

интенсивной интеллектуальной нагрузке.  

Умственная отсталость — это стойкое, выраженное недоразвитие познавательной 

деятельности вследствие диффузного (разлитого) органического поражения центральной 

нервной системы (ЦНС). Понятие «умственной отсталости» по степени интеллектуальной 

неполноценности применимо к разнообразной группе детей. Степень выраженности 

интеллектуальной неполноценности коррелирует (соотносится) со сроками, в которые 

возникло поражение ЦНС – чем оно произошло раньше, тем тяжелее последствия. Также 

степень выраженности интеллектуальных нарушений определяется интенсивностью 

воздействия вредных факторов. Такие дети должны обучаться в специализированных 

школах, но по желанию родителей и в силу других обстоятельств могут учиться в 

общеобразовательной школе. Педагогические условия, созданные в образовательной 

организации для обучающихся с умственной отсталостью, решают как задачи 

коррекционно-педагогической поддержки ребенка в образовательном процессе, так и 

вопросы его социализации, тесно связанные с развитием познавательной сферы и 

деятельности, соответствующей возрастным возможностям и способностям 

обучающегося. 

Особенность 

обучающегося (диагноз)  

Характерные особенности  

развития обучающихся  

Рекомендуемые условия  

обучения и воспитания  

Обучающиеся с задержкой 

психического развития   

 1) снижение 

работоспособности; 

  2) повышенная 

истощаемость; 

  3) неустойчивость 

внимания;   

4) более низкий уровень 

развития восприятия;   

5) недостаточная 

продуктивность 

произвольной памяти; 

  6) отставание в развитии 

1.Соответствие темпа, 

объема и сложности 

учебной программы 

реальным познавательным 

возможностям 

обучающегося, уровню 

развития его когнитивной 

сферы, уровню 

подготовленности, то есть 

уже усвоенным знаниям и 

навыкам.   

2. Целенаправленное 



 

 

 

 

71 

 

 

всех форм мышления;  

 7) дефекты 

звукопроизношения; 

  8) своеобразное поведение;  

9) бедный словарный запас;  

10) низкий навык 

самоконтроля; 

  11) незрелость 

эмоционально волевой 

сферы;  

 12) ограниченный запас 

общих сведений и  

представлений;   

13) слабая техника чтения;  

14) неудовлетворительный 

навык каллиграфии;   

15) трудности в счёте, 

решении задач   

развитие 

общеинтеллектуальной 

деятельности (умение 

осознавать учебные задачи, 

ориентироваться в 

условиях, осмысливать 

информацию).  3. 

Сотрудничество с 

взрослыми, оказание 

педагогом необходимой 

помощи обучающемуся с 

учетом его индивидуальных 

проблем.  

 4. Индивидуальная 

дозированная помощь 

ученику, решение 

диагностических задач.   

5. Развитие у обучающегося 

чувствительности к 

помощи, способности 

воспринимать и принимать 

помощь.   

6. Щадящий режим работы, 

соблюдение 

валеологических 

требований.   

7. Создание у 

неуспевающего ученика 

чувства защищенности и 

эмоционального комфорта.  

8. Личная поддержка 

ученика учителями школы.   

Обучающиеся с легкой 

степенью умственной  

отсталости   

 Характерно недоразвитие:  

1) познавательных 

интересов: они меньше  

испытывают потребность в 

познании, «просто  не хотят 

ничего знать»;   

2) недоразвитие, часто 

глубокое, всех сторон  

психической деятельности;  

3) моторики;   

4) уровня мотивированности 

и потребностей;   

1. Развитие всех 

психических функций и 

познавательной 

деятельности в процессе 

воспитания, обучения и 

коррекция их недостатков.  

2. Формирование 

правильного поведения.   

3. Трудовое обучение и 

подготовка к посильным 

видам труда.   



 

 

 

 

72 

 

 

5) всех компонентов устной 

речи, касающихся  

фонетико-фонематической 

и лексико-грамматической 

сторон; возможны все виды 

речевых нарушений;   

6) мыслительных процессов, 

мышления – медленно 

формируются обобщающие 

понятия, не  формируется 

словеснологическое и 

абстрактное мышление; 

медленно развивается 

словарь  и грамматический 

строй речи;   

7) всех видов продуктивной 

деятельности;   

8) эмоционально-волевой 

сферы;   

9) восприятий, памяти, 

внимания   

4. Бытовая ориентировка и 

социальная адаптация – как 

итог всей работы.   

5. Комплексный характер 

коррекционных 

мероприятий (совместная 

работа психиатра, если это 

необходимо, психолога, 

педагога и родителей).   

6. Поддержание спокойной 

рабочей и домашней 

обстановки (с целью 

снижения смены эмоций, 

тревоги и дискомфорта).   

7. Использование метода 

отвлечения, позволяющего 

снизить интерес к 

аффективным формам 

поведения.   

8. Поддержание всех 

контактов (в рамках 

интереса и активности 

самого обучающегося).   

9. Стимулирование 

произвольной психической 

активности, положительных 

эмоций.   

10. Развитие сохранных 

сторон психики и 

преобладающих интересов, 

целенаправленной 

деятельности.   

11. Применение различных 

методов, способствующих 

развитию мелкой моторики 

и произвольных движений 

(ритмика, гимнастика, 

ручной труд, спорт, 

бытовые навыки) . 

 
 

Индивидуальная коррекционная работа с учащимися  

В школе проводится индивидуальная коррекционная работа с учащимися: - 

Индивидуальные занятия с педагогами;  

- Индивидуальные занятия с учителем-логопедом (по рекомендации МППК).  
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Надомное обучение— вариант обучения детей-инвалидов, при котором 

преподаватели образовательного учреждения организованно посещают ребенка и 

проводят с ним занятия непосредственно по месту его проживания.  

Инклюзивное образование. Детям с ограниченными возможностями здоровья такое 

обучение дает необходимый опыт коллективной работы, поражений и побед, учит 

общаться, дружить. Присутствие в детских коллективах инвалидов, нуждающихся в 

помощи, становится фактором нравственного воспитания здоровых детей при 

соответствующем педагогическом сопровождении.  

Внеурочная деятельность.  

Основной формой организации внеурочной деятельности школьников выступает 

проектная деятельность. Включение детей с ограниченными возможностями здоровья в 

проектную деятельность имеет особое значение, так как способствует их самореализации 

в различных видах трудовой, творческой деятельности, интеграции в социум. Проектная 

деятельность влияет на формирование личностных качеств учащихся: требует проявления 

личностных ценностных смыслов, показывает реальное отношение к делу, людям, к 

результатам труда и др. Организация школьных мероприятий предполагает возможность 

участия в них детей с ограниченными возможностями здоровья наравне со своими 

сверстниками из других классов. Вне зависимости от степени выраженности нарушений 

развития детей с ограниченными возможностями здоровья они включаются в проведении 

воспитательных, культурно- развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных 

досуговых мероприятий вместе с другими детьми. 

2.4.5.Система  условий реализации программы 

Целью психолого-педагогического сопровождения ребенка с ОВЗ, обучающегося в 

общеобразовательном учреждении, является обеспечение условий для оптимального 

развития ребенка, успешной интеграции его в социум.   

Психолого-педагогическое сопровождение учащихся включает:   

- диагностику когнитивно-познавательной сферы личности, педагогические 

наблюдения;   

- создание благоприятных социально-педагогических условий для развития 

личности, успешности обучения;  

 - конкретную психолого-педагогическую помощь ребенку.   

Прием в школу детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на 

основе заключения медико-психологической и педагогической комиссии.   

Переход детей из дошкольных образовательных учреждений в начальную школу 

является кризисным. Поэтому приоритетным направлением деятельности службы 

сопровождения является профилактическая работа с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) по предупреждению проблем адаптационного периода:  

социально-психологических (проблемы социальной дезадаптации),  

личностных (неуверенность в себе, высокая тревожность, неадекватная самооценка, 

низкая учебная мотивация и т.д.),  

познавательных (проблемы восприятия, внимания, памяти, мышления, трудностей в 

обучении).   

Основными направлениями работы службы сопровождения в течение всего периода 

обучения являются:   

1. Диагностика познавательной, мотивационной и эмоционально-волевой сфер 

личности учащихся.   

2. Аналитическая работа.   
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3. Организационная работа (создание единого информационного поля школы, 

ориентированного на всех участников образовательного процесса — проведение больших 

и малых педсоветов, обучающих семинаров, совещаний с представителями администрации, 

педагогами и родителями).   

4. Консультативная работа с педагогами, учащимися и родителями.   

5. Профилактическая работа (реализация программ, направленных на решение 

проблем межличностного взаимодействия).  

 6. Коррекционно-развивающая работа (индивидуальные и групповые занятия с 

учащимися, испытывающими трудности в школьной адаптации).   

Психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) можно рассматривать как комплексную технологию 

психолого-педагогической поддержки и помощи ребенку и родителям в решении задач 

развития, обучения, воспитания, социализации со стороны специалистов разного профиля, 

действующих координировано.   

Важное значение для обеспечения эффективной интеграции детей с ограниченными 

возможностями здоровья в образовательном учреждении имеет проведение 

информационнопросветительской, разъяснительной работы по вопросам, связанным с 

особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми 

участниками образовательного процесса — обучающимися (как имеющими, так и не 

имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками.   

Специалисты службы:   

- осуществляют психолого-педагогическое обследование детей с ОВЗ;   

- разрабатывают индивидуально-ориентированные коррекционно-развивающие 

программы, индивидуальные образовательные маршруты с целью коррекции имеющихся 

проблем в обучении и развитии;  

 - проводят коррекционно-развивающие занятия (индивидуальные, групповые), 

тренинговые занятия;   

- организуют работу Школ для родителей, имеющих детей с особыми 

потребностями; обеспечивают их консультативной поддержкой.   

Педагог-психолог выявляет особенности их интеллектуального развития, 

личностных и поведенческих реакций, проводит групповые и индивидуальные занятия, 

направленные на нормализацию эмоционально-волевой сферы, формирование 

продуктивных способов мыслительной деятельности, а также на исправление возможных 

нарушений общения и поведения; оказывает методическую помощь учителям; развивать 

психолого-педагогическую компетентность педагогов и родителей.   

Учителя, работающие с детьми с особыми образовательными потребностями, 

проводят систематическое углубленное изучение обучающихся с целью выявления их 

индивидуальных особенностей и определения направлений развивающей  работы, 

фиксируют динамику развития обучающихся, ведут учет освоения ими 

общеобразовательных программ.  При интегрированном обучении для детей с ОВЗ 

разрабатываются индивидуальные учебные планы и отдельные рабочие программы по 

каждому учебному предмету учебного плана на основе примерных программ, 
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рекомендованных для обучения ребенка, и на основании федеральных государственных 

образовательных стандартов.   

Мониторинг динамики развития детей, их успешности в освоении основной 

образовательной программы начального общего образования, корректировка 

коррекционных мероприятий.  Мониторинг динамики развития детей, их успешности в 

освоении основной образовательной программы начального общего образования, 

корректировку коррекционных мероприятий осуществляет школьная психолого-

педагогическая служба.   

Мониторинговая деятельность предполагает:   

- отслеживание динамики развития учащихся с ОВЗ и эффективности 

индивидуальных коррекционно-развивающих программ;   

- перспективное планирование коррекционно-развивающей работы.   

Психолого-педагогическая служба анализирует выполнение индивидуального плана 

коррекционно-развивающей работы с конкретными учащимися, даёт рекомендации для 

следующего этапа обучения. Коррекционная работа ведётся в тесном сотрудничестве с 

семьей ученика.  

Организация психолого-медико-педагогического сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья. Механизм взаимодействия.  

 

В целях комплексной помощи детям с ОВЗ в школе функционирует МППК. В состав 

консилиума входят специалисты: педагог-психолог, учитель-логопед, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе, социальный педагог, медицинский работник, 

учителя-предметники. Задачами МППК являются профилактика физических, 

интеллектуальных и эмоционально личностных перегрузок, выявление отклонений в 

развитии, определение эффективности специальной помощи. Специалисты консилиума, 

опираясь на знание возрастных особенностей, проводят наблюдение и обследование 

учащихся с целью выявления пробелов предшествующего обучения и развития, их 

характера и причин, изучают социальную ситуацию развития ученика, условия, которые 

созданы ему в семье. 

По результатам комплексного обследования ребёнка специалистами-членами 

консилиума вырабатываются рекомендации и программа индивидуальной коррекционной 

работы обучающегося. Обсуждение результатов динамического наблюдения и 

коррекционной работы проводится специалистами консилиума не менее одного раза в 

четверть. В конце учебного года на заседании консилиума рассматриваются результаты 

коррекционной работы, составляется заключение и психолого-педагогическая 

характеристика на каждого обучающегося, которые учитываются при решении вопроса о 

дальнейшей коррекционной работе с обучающимися.  

Содержание мониторинга динамики развития обучающихся с ОВЗ 

 Критерии и показатели динамики развития обучающихся с ОВЗ напрямую связаны с 

компетенциями, жизненно значимыми для обучающихся с ОВЗ.  

 

 

Критерии и показатели Уровни (отмечаются 

индивидуально для 
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Дифференциация и осмысление картины мира:   

- интересуется окружающим миром природы, культуры, замечает 

новое, задаёт вопросы;  

- включается в совместную со взрослым исследовательскую 

деятельность;   

- адекватно ведёт себя в быту с точки зрения опасности/безопасности 

и для себя, и для окружающих;   

- использует вещи в соответствии с их функциями, принятым 

порядком и характером наличной ситуации.   

   

Овладение навыками коммуникации:   

- реагирует на обращенную речь и просьбы;  

- понимает и адекватно реагирует на речь окружающих;  

- начинает, поддерживает и завершает разговор;  

- корректно выражает отказ и недовольство, благодарность, 

сочувствие и т.д.;  

- передаёт свои впечатления, соображения, умозаключения так, 

чтобы быть понятым другим человеком;  

- делится своими воспоминаниями, впечатлениями и планами с 

другими людьми; 

- слышит свои речевые ошибки и старается их исправлять;  

 - замечает ошибки в речи одноклассников. 

   

Осмысление своего социального окружения:   

- доброжелателен и сдержан в отношениях с одноклассниками;  

- уважительно относится к взрослым (учителям, родителям, т.д.);  

- достаточно легко устанавливает контакты и взаимоотношения;  

- соблюдает правила поведения в школе. 

   

Осмысление своего социального окружения:   

- доброжелателен и сдержан в отношениях с одноклассниками;  

- уважительно относится к взрослым (учителям, родителям, т.д.);  

-  достаточно легко устанавливает контакты и взаимоотношения;  

- соблюдает правила поведения в школе. 
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Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 

коррекционно-развивающие программы, диагностический и коррекционно-развивающий 

инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности 

учителя.  

В случаях обучения детей с выраженными нарушениями психического и (или) 

физического развития по индивидуальному учебному плану целесообразным является 

использование специальных (коррекционных) образовательных программ, учебников и 

учебных пособий для специальных (коррекционных) образовательных учреждений 

(соответствующего вида), в том числе цифровых образовательных ресурсов. 

Кадровое обеспечение по реализуемым адаптированным 

общеобразовательным программам  

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является 

кадровое обеспечение. Коррекционная работа в МКОУ Староакульшетской ООШ 

осуществляться специалистами соответствующей квалификации, имеющими 

специализированное образование, и педагогами, прошедшими обязательную курсовую или 

другие виды профессиональной подготовки в рамках обозначенной темы. 

 

2.4.6. Планируемые результаты коррекционной работы 

Результатом коррекции развития обучающихся с ОВЗ может считаться не столько 

успешное освоение ими основной образовательной программы, сколько освоение 

жизненно значимых компетенций:   

- развитие адекватных представлений о собственных возможностях и ограничениях, 

о насущно необходимом жизнеобеспечении, способности вступать в коммуникацию со 

взрослыми по вопросам медицинского сопровождения и созданию специальных условий 

для пребывания в школе, своих нуждах и правах в организации обучения;   

- овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни;   

- овладение навыками коммуникации;  

 - дифференциация и осмысление картины мира и ее временно-пространственной 

организации;   

-  осмысление своего социального окружения и освоение соответствующих возрасту 

системы ценностей и социальных ролей. 

Жизненно значимые компетенции  Требования к результатам  

Развитие адекватных представлений о 

собственных возможностях и 

ограничениях, о насущно необходимом 

жизнеобеспечении, способности вступать в 

коммуникацию со взрослыми по вопросам 

медицинского сопровождения и  созданию 

специальных условий для пребывания в 

школе, своих нуждах и правах в 

организации обучения   

Умение адекватно оценивать свои силы, 

понимать, что можно и чего нельзя.  

Умение пользоваться личными 

адаптивными средствами в разных 

ситуациях.  Понимание того, что 

пожаловаться и попросить о помощи при 

проблемах в жизнеобеспечении – это 

нормально и необходимо.  Умение 

адекватно выбрать взрослого и обратиться 

к нему за помощью, точно описать 
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возникшую проблему, иметь достаточный 

запас  фраз и определений.  Готовность 

выделять ситуации, когда требуется 

привлечение родителей, умение объяснять 

учителю (работнику школы) 

необходимость  связаться с семьей.  

Умение обратиться к взрослым при 

затруднениях в учебном процессе, 

сформулировать запрос о специальной 

помощи   

Овладение социальнобытовыми умениями, 

используемыми в повседневной жизни   

Стремление к самостоятельности и 

независимости в быту и помощи другим 

людям в быту.  Овладение навыками 

самообслуживания: дома и в школе.  

Умение включаться в разнообразные 

повседневные дела.  Умение принимать 

посильное участие, брать на себя 

ответственность в какихто областях 

домашней жизни.  Представления об 

устройстве школьной жизни.  Умение 

ориентироваться в пространстве школы, в 

расписании занятий.  Готовность 

попросить о помощи в случае затруднений.  

Готовность включаться в разнообразные 

повседневные школьные дела и принимать 

в них посильное участие, брать на себя 

ответственность.  Понимание значения 

праздника дома и в школе, того, что 

праздники бывают разными.  Стремление 

порадовать близких.  Стремление 

участвовать в подготовке и проведении 

праздника   

Овладение навыками коммуникации   Умение решать актуальные жизненные 

задачи, используя коммуникацию как 

средство достижения цели (вербальную, 

невербальную).  Умение начать и 

поддержать разговор, задать вопрос, 

выразить свои намерения, просьбу, 

пожелание, опасения, завершить разговор.  

Умение корректно выразить отказ и 

недовольство, благодарность, сочувствие и 

т.д.  

Дифференциация и осмысление картины 

мира и её временно пространственной  

Умение получать и уточнять информацию 

от собеседника.  Освоение культурных 
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организации   форм выражения своих чувств.  

Расширение круга ситуаций, в которых 

обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения 

цели.  Умение передать свои впечатления, 

соображения, умозаключения так, чтобы 

быть понятым другим человеком.  Умение 

принимать и включать в свой личный опыт 

жизненный опыт других людей.  Умение 

делиться своими воспоминаниями, 

впечатлениями и планами с другими 

людьми. 

Осмысление своего социального 

окружения и освоение соответствующих 

возрасту системы ценностей и социальных 

ролей   

Умение адекватно использовать принятые 

в окружении обучающегося социальные 

ритуалы.  Умение корректно выразить свои 

чувства, отказ, недовольство, 

благодарность, сочувствие, намерение, 

просьбу, опасение.  Знание правил 

поведения в разных социальных ситуациях 

с людьми разного статуса.  Умение 

проявлять инициативу, корректно 

устанавливать и ограничивать контакт.  

Умение не быть назойливым в своих 

просьбах и требованиях, быть 

благодарным за проявление внимания и 

оказание помощи.  Умение применять 

формы выражения своих чувств 

соответственно ситуации социального 

контакта.  Расширение круга освоенных 

социальных контактов.   

Показатели результативности и эффективности коррекционной работы. 

В качестве показателей результативности и эффективности коррекционной работы 

рассматриваются:  

- динамика индивидуальных достижений учащихся с ОВЗ по освоению предметных 

программ;  

- создание необходимых условий для обеспечения доступности качественного 

образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (формы обучения, 

оптимизирующие коррекционную работу, и наличие соответствующих материально-

технических условий);  

- увеличение доли педагогических работников образовательного учреждения, 

прошедших специальную подготовку и обладающих необходимой квалификацией для 

организации работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья;  

-  сравнительная характеристика данных медико-психологической и педагогической 

диагностики учащихся с ОВЗ на разных этапах обучения;  
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- количество специалистов, привлекаемых к индивидуальной и групповой работе с 

детьми с ОВЗ;  

- другие соответствующие показатели. 

3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1 . Учебный план начального общего образования.  

В качестве учебного плана  МКОУ Староакульшетская ООШ выбран Федеральный 

учебный план вариант 1. 

Учебный план МКОУ Староакульшетская ООШ фиксирует общий объем нагрузки, 

максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных 

областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным 

предметам.  

Учебный план начального общего образования МКОУ Староакульшетская ООШ 

определяет общие рамки принимаемых решений при отборе учебного материала, 

формировании перечня результатов образования и организации образовательной 

деятельности.  

Содержание образования при получении начального общего образования 

реализуется преимущественно за счет учебных курсов, обеспечивающих целостное 

восприятие мира, системно-деятельностный подход и индивидуализацию обучения.  

Вариативность содержания образовательных программ начального общего 

образования реализуется через возможность формирования программ начального общего 

образования различного уровня сложности и направленности с учетом образовательных 

потребностей и способностей обучающихся.  

Федеральный учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений.  

Объем обязательной части программы начального общего образования составляет 

80%, а объем части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, 

предлагаемого образовательной организацией, – 20% от общего объема.  

Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных 

предметов обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех 

имеющих государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих 

ООП НОО, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.  

Расписание учебных занятий составляется с учетом дневной и недельной динамики 

умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, 

при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать 

действующим санитарным правилам и нормативам.  

Образовательная организация самостоятельна в организации образовательной 

деятельности (урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету 

(проектная деятельность, практические и лабораторные занятия, экскурсии и другое). Во 

время занятий необходим перерыв для гимнастики не менее 2 минут.  
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Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования с учетом обязательных 

для изучения учебных предметов.  

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое 

на данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, 

может быть использовано на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных 

учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающих 

углублённое изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов 

обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также 

учитывающих этнокультурные интересы.  

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования с учетом выбора участниками 

образовательной организацией. Осуществляется в формах, отличных от урочной 

(экскурсии, походы, соревнования, посещения театров, музеев, проведение общественно-

полезных практик и иные формы).  

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является 

неотъемлемой частью образовательной деятельности в образовательной организации. 

Образовательные организации предоставляют обучающимся возможность выбора 

широкого спектра занятий, направленных на развитие обучающихся.  

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и 

внеурочной деятельности при реализации ООП НОО определяет организация, 

осуществляющая образовательную деятельность.  

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного 

обучения, в пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, 

установленном локальными нормативными актами образовательной организации. 

Реализация индивидуальных учебных планов, программ сопровождается тьюторской 

поддержкой.  

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при 

определении объемов финансирования, направляемых на реализацию ООП НОО.  

 

 Вариант 1 

Федеральный учебный план начального общего образования 

(5-дневная учебная неделя) 

Предметные области Учебные 

предметы/классы 

Количество часов  

в неделю 

Всего 

I II III IV 
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Обязательная часть  

Русский язык  

и литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык Иностранный язык - 2 2 2 6 

Математика  

и информатика 
Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание  

и естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

- - - 1 1 

Искусство 

Изобразительное 

искусство 
1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Труд (технология) 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого: 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 
1 1 1 0 3 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего часов 693 782 782 782 3039 

Максимально допустимая недельная нагрузка, 

предусмотренная санитарными правилами и 

гигиеническими нормативами 

21 23 23 23 90 
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Ежегодно  Федеральный учебный план является ориентиром при разработке учебного 

плана МКОУ Староакульшетской ООШ , в котором отражаются и конкретизируются 

основные показатели учебного плана: 

состав учебных предметов; 

недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания 

образования по классам и учебным предметам; 

максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся; 

максимальная нагрузка с учётом деления классов на группы; 

план комплектования классов. 

Сроки, формы и порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется 

локальным нормативным актом МКОУ Староакульшетской ООШ  «Положение о 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся».  

Обучение в 1-4 классе проходит по 5-ти дневной неделе.  

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 классе - 33 недели.  

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2954 

часов и более 3345 часов в соответствии с требованиями к организации образовательного 

процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе.  

            Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 

календарных дней, летом - не менее 8 недель.  

Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года дополнительные 

недельные каникулы.  

Продолжительность урока составляет:  

в 1 классе - 35 минут (сентябрь - декабрь), 40 минут (январь - май); в классах, в 

которых  

обучаются обучающиеся с ОВЗ - 40 

минут; в 2 - 4 классах - 40 минут.  

 Учебный план МКОУ Староакульшетской ООШ отражает и конкретизирует 

основные показатели учебного плана:  

состав учебных предметов;  

недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания  

образования по классам и учебным предметам; максимально допустимая недельная 

нагрузка обучающихся;  план комплектования классов.  

При реализации 1 варианта федерального учебного плана количество часов на 

физическую культуру составляет 2, третий час реализуется за счет часов внеурочной 

деятельности и (или) за счет посещения обучающимися спортивных секций, школьных 

спортивных клубов, включая использование учебных модулей по видам спорта.  

Суммарный объем домашнего задания по всем предметам для каждого класса не  

превышает продолжительности выполнения 1 час - для 1 класса, 1,5 часа - для 2 и 3 классов, 

2 часа - для 4 класса. Образовательной организацией осуществляется координация и 
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контроль объема домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в 

соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями.  

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объем внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими программы начального общего 

образования (до 1320 академических часов за четыре года обучения) с учетом 

образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей образовательной 

организации.  

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на 

достижение планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования с учетом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов 

внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого образовательной организацией.  

Содержание данных занятий  формируется с учетом пожеланий обучающихся и их 

родителей (законных представителей) и осуществляется посредством различных форм 

организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, хоровые 

студии, секции, круглые столы, конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, 

спортивные клубы, общественно полезные практики и другое.  

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут использоваться 

возможности организаций дополнительного образования (учреждения культуры, спорта). В 

целях организации внеурочной деятельности образовательная организация может 

заключать договоры с учреждениями дополнительного образования.  

Организация образовательного процесса при обучении на дому и по адаптированным 

программам регламентируется индивидуальным учебным планом.  Индивидуальный 

учебный план для обучающегося на дому на основе данного учебного плана 

утверждается приказом директора МКОУ Староакульшетская ООШ. 

Для развития потенциала обучающихся, прежде всего одаренных детей и детей с 

ограниченными возможностями здоровья, могут разрабатываться с участием самих 

обучающихся и их родителей (законных представителей) индивидуальные учебные 

планы.  Общее количество часов учебных занятий за 4 года – 3039 часов.  

  

 

3.2  Календарный учебный график. 

Календарный учебный график на основе федерального календарного графика.  

Организация образовательной деятельности МКОУ Староакульшетская ООШ 

осуществляется по учебным четвертям. Учреждение самостоятельно определяет режим 

работы (5-дневная или 6-дневная учебная неделя) с учетом законодательства Российской 

Федерации.  

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, , в 1 классе – 33 недели.  

Учебный год в МКОУ Староакульшетская ООШ  начинается 1 сентября. Если этот 

день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, 

следующий за ним, рабочий день.  
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Учебный год в МКОУ Староакульшетская ООШ заканчивается 24 мая. Если этот 

день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в 

предыдущий рабочий день.  

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени  и каникул. 

Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных дней.  

Продолжительность учебных четвертей составляет:   

I четверть – 8 учебных недель (для 1-4 классов);   

II четверть – 8 учебных недель (для 1-4 классов);   

III четверть – 11 учебных недель (для 2-4 классов), 10 учебных недель (для 1 

классов); IV четверть – 7 учебных недель (для 1-4 классов).  

Продолжительность каникул составляет:  по окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 

календарных дней (для 1-4 классов);  по окончании II четверти (зимние каникулы) – 9 

календарных дней (для 1-4 классов);  дополнительные каникулы – 9 календарных дней (для 

1 классов);  по окончании III четверти (весенние каникулы) – 9 календарных дней (для 1-4 

классов);  по окончании учебного года (летние каникулы) – не менее 8 недель.  

 

Продолжительность урока не должна превышать 45 минут, за исключением 1 класса 

и компенсирующего класса, продолжительность урока в которых не должна превышать 40 

минут.  

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) – 20-30 минут. Вместо одной большой перемены 

допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая.  

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 

составлять не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, обучение которых осуществляется по специальной 

индивидуальной программе развития.  

 Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

гигиеническими нормативами.  

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:  

для обучающихся 1-х классов – не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю 

– 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2-4 классов – не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет 

урока физической культуры.  

 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований:  

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, 

обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, 

в ноябре – декабре – по 4 урока в день по 35 минут каждый;  в январе – мае – по 4 урока в 

день по 40 минут каждый;  

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не  
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менее 40 минут; предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей 

четверти. Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвертей 

(триместров).  

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее  

19 часов.   

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования 

планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом 

факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком необходимо 

организовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут.  

Календарный учебный график образовательной организации составлен с учётом 

мнений участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных 

традиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование 

учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении 

образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам 

учебного года.  

 

3.3.План внеурочной деятельности 

 

 

1. Пояснительная записка,  

 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на 

достижение планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования с учётом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов 

внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого в МКОУ Староакульшетской ООШ. 

Назначение плана внеурочной деятельности – психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной 

адаптации и развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:  

поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования; 

совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений 

в разновозрастной школьной среде; 

формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 

повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса  

к познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей участников; 
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развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 

подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений 

командной работы; 

поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

формирование культуры поведения в информационной среде. 

Модель внеурочной деятельности 

- Модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся и работы 

по обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы с 

использованием внешних связей: внеурочную деятельность реализуют учителя начальных 

классов, педагоги дополнительного образования, педагог организатор, библиотекарь, 

педагог-психолог. При этом учитываются занятость детей в музыкальной школе, 

спортивной школе, художественной школе, учреждении культуры. 

В период каникул для организации внеурочной деятельности используются 

возможности оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей созданного на базе 

общеобразовательного учреждения. 

Внеурочная деятельность в МКОУ Староакульшетской ООШ осуществляется  

посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения, таких 

как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые столы, конференции, олимпиады, 

конкурсы, соревнования, спортивные клубы, общественно полезные практики и другое. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности 

обучающегося с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 

представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает  их практико-

ориентированные характеристики.  

При выборе направлений и отборе содержания обучения МКОУ Староакульшетская 

ООШ  учитывает: 

особенности образовательной организации (условия функционирования, тип 

школы, особенности контингента, кадровый состав); 

результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы 

и трудности их учебной деятельности; 

возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных 

занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 
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особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, 

национальные и культурные особенности региона. 

Общий объем внеурочной деятельности в МКОУ Староакульшетской ООШ  не 

превышает 10 часов в неделю. 

Один час в неделю отводится  на внеурочное занятие «Разговоры о важном».  

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине – России, населяющим  ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном 

должны быть направлены на формирование соответствующей внутренней позиции 

личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе.   

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) 

беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны  с важнейшими аспектами жизни 

человека в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей 

современного мира, техническим прогрессом  и сохранением природы, ориентацией в 

мировой художественной культуре  и повседневной культуре поведения, 

доброжелательным отношением  к окружающим и ответственным отношением к 

собственным поступкам 

С учётом образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей 

школы  в МКОУ Староакульшетской ООШ реализуются следующие направления 

внеурочной деятельности. 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом 

соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. Представлена такими курсами 

как: «Подвижные игры народов России» 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется  как углубленное изучение 

учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного 

творчества. И включает в себя реализацию курсов внеурочной деятельности: 

«Функциональная грамотность», «Разговоры о важном» 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется  

как система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного 
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творчества, способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению,  

а также становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

Представлена курсами: театр «Этнофолк», «Моя художественная практика» 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 

деятельности, которые формируют представления обучающихся о разнообразных 

современных информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на 

компьютере. В 3, 4 классе реализуется курс: «Знакомство с искусственным 

интеллектом»  

6. Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных 

соревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и 

эрудицию обучающегося, его познавательные интересу и способности к 

самообразованию. Курс «Тропинка в профессию»  

7.  «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда 

учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие 

при изучении разных предметов. Курс: «Информатика» 

№ Направление Наименование 
рабочей 

программы 

Вид 
деятельности 

Форма 
организации 

 

1 
класс 

2 
класс 

3 
класс 

4 
класс 

1 Спортивно-
оздоровительная 

деятельность 

«Подвижные 
игры России» 

Игровая, 
практические 

занятия, проекты 

кружок 1 1 1 1 

Итого по направлению: 1 1 1 1 

2 Проектно-
исследовательская 

деятельность 

Реализация 

модуля рабочей 

программы 

воспитания 

Самоуправление 

«ШДР 

«Единство» 

Участие в РДШ 
«Орлята России» 

Практические 
занятия, проекты 

воспитательные 
мероприятия, 

акции 

1 1 0,5 1 

Итого по направлению: 1 1 0,5 1 

3 Коммуникативная 
деятельность 

       

«Функциональная 
грамотность» 

Познавательная Курс вн.д 
воспитательные 

мероприятия, 
акции, участие в 

олимпиаде 
«Учи.ру» 

1 1 1 1 

«Разговоры о 
важном» 

Информационно-
просветительская 

Классный час 1 1 1 1 
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Итого по направлению: 2 2 2 2 

4 Художественно-
эстетическая 
творческая 

деятельность 

Музыкальный 

театр 

«Этнофолк» 

 

Творческая 

 
Школьный театр 1 1 1 1 

«Моя 

художественная 

практика» 

Творческая 

 
Кружок 1 1 1 1 

       

Итого по направлению: 2 2 2 1,5 

5 Информационная 
культура 

«Знакомство с 
искусственным 
интеллектом» 

кружок Курс вн.д   0,5 0,5 

Итого по направлению:   0,5 0,5 

6 Интеллектуальные 
марафоны 

«Тропинка в 
профессию» 

Практические 
занятия, проекты 

Воспитательные 
мероприятия, 

акции, участие в 
олимпиаде 
«Учи.ру», 

предметные 
недели 

1 1 1 1 

Ключевые 
общешкольные 

дела (реализация 
модуля рабочей 

программы 
воспитания) 

Социальное 
творчество 

Линейки, 
классные часы, 
воспитательные 

мероприятия, 
праздники, 

встречи, вечера, 
акции, 

флешмобы, 
педагогическое 
сопровождение 

1 1 1 1 

Итого по направлению: 2 2 2 2 

7 «Учение с 
увлечением!» 

«Информатика» 
в.д 

Познавательная кружок 1 1 1 1 

«Всезнайка» Практические 
занятия, проекты 

Воспитательные  

мероприятия, 

предметные 

недели и 

олимпиады, 

участие в 

олимпиаде 

«Учи.ру» 

1 1 1 0,5 

Итого по направлению: 2 2 2 2 

Итого в неделю: 10 10 10 10 

Итого за год 330 340 340 340 

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности: курс «Разговоры о важном», работа 
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волонтерского отряда «ДОБРО», отряд «Орлята России» 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению: школьный театр «Этнофолк» в 1-9 классах,  

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности: «Знакомство с Искусственным интеллектом» 3-4 класс, «Тропинка в 

профессию» 1-4 класс, курс «Функциональная грамотность» 1-4 класс 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; курсы, занятия в 

области искусств, художественного творчества разных видов и жанров: «Моя 

художественная практика» 1-4 класс 

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; курсы, занятия 

оздоровительной и спортивной направленности: «Подвижные игры России» 4 класс  

 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы. 

174.1. Федеральный календарный план воспитательной работы является единым для 

образовательных организаций.  

174.2. Федеральный календарный план воспитательной работы может быть 

реализован в рамках урочной и внеурочной деятельности.  

174.3. Образовательные организации вправе наряду с федеральным календарным 

планом воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно федеральной 

рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям воспитания и 

дополнительного образования детей. 

174.4. Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей основной 

образовательной программы, а также возрастных, физиологических  

и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности  

в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 
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25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск 

в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг  

за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами  

и их пособниками в годы Великой Отечественной войны 



 

 

 

 

93 

 

 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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3.4.КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Начальная школа (1-4 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Де

ла 

Класс

ы 

Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку » 

1-4 1 сентября Зам. директора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная 

в будущее» 

1-4 1 сентября Классные руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ 1-4 Каждый 

понедельни

к 

Замдиректора по 

ВР Педагог 

организатор 

«Разговоры о важном» 1-4 Каждый 

понедельник 

Классные руководители 

Общешкольный «День здоровья» 1-4 8 сентября Учителя физкультуры 

Школьный этап сдачи норм ГТО 2-4 Сентябр

ь- 

декабрь 

Учителя 

физкультуры 

Конкурс рисунков «Мы за ЗОЖ» 1-4 с 15 сентября Классные руководители 

Конкурс чтецов  1-4 20 сентября Классные руководители 

Праздник для 1-х классов «Посвящение 

в первоклассники» 

1 28 сентября Педагог-организатор, 

Классные руководители 

«День Дублера» 2-4 5 октября Зам. директора по ВР 

Классные часы, посвященные 

«Дню правовой помощи детям» 

1-4 13-20 ноября Классные руководители 

Мероприятие «День матери»    

Мастерская Деда Мороза: 

Изготовление новогоднего 

оформления 

1-4 Декабрь Классные 

руководители, Актив 

РДДМ 

Новогодние Ёлки 1-4 23-29 декабря Зам. директора по 

ВР Кл. рук. 9-11 кл. 

Мероприятия к 23 февраля 1-4 19-21 февраля Классные руководители 

Зарница 1-4 19-21 февраля Классные руководители 

Смотр песни и строя 1-4 19-21 февраля Классные руководители 

Мероприятия к 8 марта 1-4 4-6 марта Классные руководители 

КВЕСТ-Игра «ПДД» 2-3 Апрель Классные руководители 

Акция «Письмо солдату» 3-4 Апрель  Классные 

руководители  
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Участие в выставке Детского 

творчества 

1-4 Март Классные 

руководители 

Учителя технологии 

Мероприятие «По страницам 

Великой отечественной войны» 

3-4 6 мая педагог-организатор 

Классные руководители 

Участие в акции «Окна Победы», 

«Георгиевская ленточка» 

1-4 1-9 мая Актив класса 

Конкурс чтецов, посвященный 9 мая 1-4 апрель Классные руководители 

Прощание с начальной школой 4 Май Классные руководители 

Конкурс рисунков на асфальте: 

«Соблюдая ПДД, не окажешься в беде» 

2-4 Май 

 

Педагог-организатор 

Линейка «Последний звонок -2024» 1-4 20 мая Замдиректора по ВР 

Итоговые классные часы 1-4 20мая Классные руководители 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МС  1-4 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной работы  

классов на 2023-2024 учебный год 

1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Проведение классных часов 
 

1-4 раз в неделю Классные руководители 

Планирование Индивидуальной работы 

с учащимися: Активом, «Группой 

риска», 

«ВШУ», «ОВЗ» 

1-4 До 20 сентября Классные руководители 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, 

секциях, клубах и ДОП (Навигатор) 

1-4 До 15 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Проведение социометрии в классе 1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Оформление классных уголков 1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Проверка Планов воспитательной работы 

с классами на учебный год 

1-4 с 15 сентября Руководитель ШМО 

Педсовет по воспитательной работе 1-4 март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 1-4 Март Классные 

руководители 

Сбор информации о кандидатах на стенд 

«Гордость школы» 

2-4 До 17 мая Зам. директора по ВР 

Анализ ВР с классом за уч. 

год 

1-4 До 10 июня Классные 

руководители 

Организация летней занятости учащихся 1-4 Май- июнь Классные 

руководители 

Реализация программы патриотического 

воспитания школьников «Патриот»  

1-4 В течение года Классные 

руководители 
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Направления работы: 

1 Моя малая родина. 

2 Школьный музей. 

3 Школьный отряд Юнармейцев «Беркут». 

4 Защитники Отечества 

5 Экология и мы. 

6 Юные таланты. 

7 «В труде рождаются герои» 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной 

деятельности) 

Название курса 

внеурочной 

деятельности 

Класс

ы 

Количество 

часов в 

неделю 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 1-4 1 Классные руководители 

Школьный театр «Этнофолк» 1-4 1 Руководители курса 

«Знакомство с искусственным 

интеллектом» 

3-4  1 полугодие 

«Моя художественная практика» 1-4 1 

«Подвижные игры России» 4 1 

«Функциональная грамотность» 1-4 1 

«Тропинка в профессию» 1-4  1 
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«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов 

классов 

1-4 В течение 

учебного года 

Председатели 

родительских комитетов 

Взаимодействие с социально- 

психологической службой 

школы 

1-4 Сентябрь - май социальный педагог 

Родительские собрания  1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Раздел «Информация для родителей» 

на сайте школы, информация для 

родителей по социальным вопросам, 

безопасности, психологического 

благополучия, профилактики вредных 

привычек и 

правонарушений и т.д. 

1-4 В течение года заместитель 

директора по 

ВР 

Индивидуальная работа с семьями: 

в трудной жизненной ситуации, 

малообеспеченными и многодетными, 

«Группы риска» 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

социальный педагог 

Работа с родителями по 

организации горячего питания 

1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

День открытых дверей для 

родителей будущих 

первоклассников 

1-4 март Зам. директора по УВР 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 1-4 В течение года Советник по 

воспитанию Классные 

руководители 

Всероссийская акция «Кросс наций» 3-4 16 сентября Учителя физкультуры 

Участие Юнармейцев в патриотических 

мероприятиях 

2-4 В течение года Педагог организатор 

Участие во Всероссийских проектах 

по активностям РДДМ - https://xn--

90acagbhgpca7c8c7f.xn--p1ai/projects 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Участие в благотворительных акциях 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Участие в движении «Орлята России» 

- https://orlyatarussia.ru/ 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

https://orlyatarussia.ru/
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Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Классные часы  

Реализация программы непрерывного 

педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения 

обучающихся в МКОУ 

Староакульшетской ООШ «Дорога в 

будущее» 

 

1-4 В течение года  Классные руководители 

Тематические экскурсии на 

предприятия округа, области 

1-4 Сентябрь-

май 

Классные руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответственные 

Неделя безопасности 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, 

правилах поведения учащихся в школе, 

общественных местах. Вводные 

инструктажи. 

1-4 4-9 сентября Классные руководители 

Учебная эвакуация «Угроза теракта» 1-4 Начало 

сентября 

Директор школы 

классные руководители 

Реализация комплексной программы 
профилактической работы «Безопасная 
образовательная среда»  

Направления работы: 

• Профилактика преступлений, 
беспризорности и безнадзорности 

• Безопасная среда (пропаганда ПДД, 
ППБ, ТБ) 

• Жить здорово! (пропаганда
 ЗОЖ, профилактика
 табакокурения, алкоголизма, 
употребления ПАВ) 

• Профилактика суицида 

• Профилактика буллинга, 
скулшутинга и кибербуллинга 

• Профилактика экстремизма и 
терроризма 

• Законопослушный гражданин 
(правовая пропаганда) 

1-4 В течение года классные руководители 

Составление с учащимися Схемы 

безопасного пути «Дом-школа-

дом» 

1-4 4-8 сентября Классные руководители 



 

 

 

 

99 

 

 

 

 

 

 

 

 

Неделя профилактики ДТП 

Встречи сотрудников 

ГИБДД с учащимися, беседы 

по ПДД 

1-4 сентябрь Педагог организатор 

классные руководители 

Профилактическая акция 

«Здоровье- твое богатство!» 

1-4 Октябрь Замдиректора по 

ВР Соцпедагог 

Совет профилактики правонарушений 1-4 1 раз в 

четверть 

Зам.директора по 

ВР Соц.педагог 

Беседы по безопасности учащихся 

в период осенних каникул 

1-4 октяб

рь 

Классные руководители 

Неделя правовых знаний 1-4 13-20 ноября Классные 

руководители 

социальный педагог 

Беседы по пожарной безопасности, 

правилах безопасности на водоемах в 

зимний период, поведение на 

школьных Елках. 

1-4 ежеквар

тально 

Классные руководители 

Тренировка по экстренному выводу 

детей и персонала из школы. 

1-4 Декабрь 

Май  

Заместитель 

директора, классные 

руководители 

Беседы с учащимися по 

правилам безопасности в 

период весенних каникул и 

«Осторожно, гололед». 

1-4 Март  Классные руководители 

Месячник по профилактике ДТП 1-4 май Педагог организатор 

Профилактика безопасного поведения на 

каникулах. Инструктажи по ПДД, ППБ, 

поведение на ж/д транспорте, на 

водоемах в летний период и т.п. 

1-4 октябрь 

декабрь 

март 

май 

Классные руководители 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Клас

сы 

Дата Ответственные 

Обновление стенда «Гордость школы» 2-11 До 1 октября Замдиректора по ВР 

Оформление классных уголков 1-11 До 15 сентября Классные 

руководители 

Оформление тематических выставок 

рисунков 

1-4 В течение года Педагог-организатор 

Тематические выставки в 

школьной библиотеке 

1-4 Сентябрь -май Педагог-библиотекарь 

Новогоднее оформление кабинетов 1-4 С 10 декабря Классные руководители 

Модуль "Внешкольные мероприятия" 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в 

образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Учителя-предметники 

Экскурсии, походы выходного дня (в 

музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в 

классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными 

представителями) 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-

партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в 

проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной 

работы 

1-4 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, 

внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической 

направленности; 

1-4 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 
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3.5 Характеристика условий  реализации  программы . 

3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы НОО  

Перечень специалистов , обеспечивающих реализацию ФГОС ООО 

Специалисты Функции Количество специалистов 

Учитель Организация условий для успешного 

продвижения обчающегося в рамках 

образовательного процесса 

6 

Педагог- психолог Помощь педагогам в выявлении 

условий, необхолимых для развития 

ребенка в соответствии с его 

возрастными и индивидуальными 

особенностями 

1 

Педагог- организатор Отвечает за организацию 

мероприятий для обучающихся во 

внеурочное время 

1 

Социальный педагог Обеспечивает сопровождение 

обучающихся  социально- 

незащищенных категорий и их семей 

1 

Учитель- логопед Коррекция отклонений в развитии 

речи обучающихся, мешающих 

освоению образовательных 

программ 

1 

Учитель- дефектолог Коррекция отклонений в развитии 

обучающихся, мешающих 

освоению образовательных 

программ 

1 

Педагог-библиотекарь Обеспечивает интеллектуальный и 

физический доступ к информации, 

участвует в процессе воспитания 

культурного и гражданского 

самосознания, 

 содействует формированию 

информационной компетентности

 обучающихся путем обучения 

поиску, анализу, оценке и обработке 

информации 

1 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Обеспечивают реализацию 

внеурочной деятельности 

5 

 

Все педагогические работники основного общего образования МКОУ 

Староакульшетской ООШ соответствуют требованиям, предъявляемым ФГОС к 

кадровым условиям реализации основной образовательной программы основного 

общего образования, а именно: 
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 Компетентности учителя 

Требования к результатам 

освоения основных 

образовательных программ 

Управлять процессом личностного, социального, 

познавательного (интеллектуального), коммуникативного 

развития обучающихся и процессом собственного 

профессионального развития 

Требования к 

структуре 

основных образовательных 

программ 

Проектировать рабочие учебные программы по предметам, 

внеурочной деятельности, проектировать работу классного 

руководителя 

Требования к условиям 

реализации образовательных 

программ 

Способность эффективно использовать материально- 

технические, информационно- методические, ИКТ и иные 

ресурсы реализации основной образовательной программы 

основного общего образования 

 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников 

 

 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии 

с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Ожидаемый результат повышения квалификации- профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО: 

обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

овладение учебно- методическими и информационно- методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Педагогические работники, реализующие программу начального и основного общего 

образования прошли повышение квалификации по дополнительным образовательным 

программам: 

реализация обновленных ФГОС; 

образовательные педагогические технологии; 

информационные технологии и другие. 

 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 

 уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации ООП НОО 

является система методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности 

педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС НОО. 

 

Актуальные вопросы реализации ООП НОО рассматриваются на методических 
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 советах, действующими в МКОУ Староакульшетская ООШ, 

 а также методическими и учебно- методическими объединениями в сфере  

общего образования, действующими на муниципальном и региональном уровнях, 

          на Федеральном уровне: 

методические семинары, федеральные рабочие программы на сайте     

https://edsoo.ru/constructor/ 
https://edsoo.ru/Primernie_rabochie_progra.htm 

Для достижения результатов ООП НОО в ходе ее реализации предполагается  

оценка качества и результативности деятельности педагогических работников 

 с целью коррекции их деятельности. Создана рейтинговая система фиксации  

достижений педагогов в профессиональной деятельности, по результатам которой  

каждое полугодие происходит распределение стимулирующей части фонда оплаты 

 труда, а также делается вывод об эффективности работы педагога. 

Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению ФГОС НОО 

является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение 

деятельности педагогов на всех этапах реализации требований Стандарта.

https://edsoo.ru/constructor/
https://edsoo.ru/Primernie_rabochie_progra.htm
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Укомплектованность педагогическими кадрами не менее 90%.  

 

В МКОУ Староакульшетской ООШ работает 16 педагогических работника, из них имеют:  

- высшее образование – 10 человек ;  

- среднее специальное образование -  6человек  

- высшая  квалификационную категорию – 1человек;  

- первая  квалификационную категорию – 6человек;  

- соответствие занимаемой должности –9 человек;  

- Возраст педагогов:   

- до 30 лет – 4 человек;   

- от 30 до 55 лет – 8человек.   

- от 55 лет - 4 человек;   

Среди педагогов:   

- Почетных работников общего образования РФ – 1;   

- награждены Почетной грамотой Министерства просвещения РФ – 1;   

- имеют Благодарность Министерства просвещения РФ – 1;   

- награждены Почетной грамотой Министерства образования Иркутской  области – 5 

человек;   

- награждены Почетной грамотой мэра  Тайшетского района-8человек 

-награждены Почетной грамотой УО Тайшетского района-9 человек 

 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала Учреждения является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического 

образования происходящим изменениям в системе образования в целом.   

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

школы, участвующих в разработке и реализации федеральной образовательной программы 

основного общего образования характеризуется долей работников, повышающих 

квалификацию не реже одного раза в три года. Кроме этого, педагоги систематически 

повышают свою квалификацию, участвуя в профессиональных конкурсах различного уровня, 

организуя работу мастер классов муниципального уровня, разработку разноплановых проектов, 

участвуя в работе семинаров и других мероприятиях, организуемых в городе, области, России. 

Все это способствует обеспечению реализации ООП НОО МКОУ Староакульшетской ООШ  на 

оптимальном уровне.   

Для достижения результатов ООП НОО в ходе ее реализации предполагается оценка 

качества и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их 

деятельности.   

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации обновлённого ФГОС НОО:   



 

 

 

 

105 

 

 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 

ценностей современного образования;   

- освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся;   

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач обновленного ФГОС НОО.   

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 

уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации федеральной 

образовательной программы начального общего образования является система методической 

работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 

требований обновлённого ФГОС НОО. Актуальные вопросы реализации ООП НОО 

рассматриваются методическими объединениями, действующими в Учреждении, а также 

методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, 

действующими на муниципальном и региональном уровнях.   

  

Тематика образовательных задач  

Доля педагогов, в ИППР 

которых обозначена 

указанная тема (%)  

1  2  

Формирование читательской грамотности младших 

школьников.  

24%  

Активизация познавательной и исследовательской культуры 

младших школьников на уроках обучения грамоте.  

16%  

Формирования читательской грамотности у учащихся 

начальных классов.  

16% 

Различные  виды  проектной  (исследовательской) 

деятельности в начальной школе.  

40%  

Формирование  положительной  мотивации 

 учащихся начальной школы.  

36%  

Формирование общеучебных умений самоорганизации 

учебной деятельности у младших школьников в условиях 

реадизации ФГОС.  

36%  

Формирование самооценки младшего школьника.  24%  

 С целью коррекции деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты 

труда в ходе реализации основной программы начального общего образования проводится 

оценка качества и результативности деятельности педагогических работников по критериям:  

‒ стабильность или позитивная динамика положительных результатов (результаты 

промежуточной аттестации) по предметным, метапредметным результатам, по 

функциональной грамотности;  

‒ сопоставимость результатов промежуточной аттестации и результатов внешних оценок;   
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‒ соответствие содержания, методов и форм организации учебной деятельности планируемым 

результатам;  

‒ системное использование ИКТ в образовательном процессе, в мониторинге и фиксации 

результатов учебной деятельности;  

‒ ведение внеурочной деятельности, стабильность или позитивная динамика 

положительных результатов внеурочной, исследовательской деятельности (доля 

обучающихся, принимающих участие во внеурочных мероприятиях, стабильность или 

позитивная динамика положительных результатов участия обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах конференциях и в т.п. мероприятиях различных уровней);  

‒ участие в разработке и качество реализации проектов по актуальной тематике развития 

образования, становления успешной практики образования и т.п.;   

‒ наличие и качество реализации индивидуальной программы профессионального развития 

(индивидуального образовательного маршрута).   

 

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

НОО  

Психолого-педагогические условия обеспечивают исполнение требований ФГОС НОО к 

психолого-педагогическим условиям реализации ООП НОО, в частности:  

 обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального образования, 

основного общего образования;  

 способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к  условиям с 

учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая 

особенности адаптации к социальной среде;  

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников  и 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;  

 профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности.  

В МКОУ Староакульшетская ООШ психолого-педагогическое сопровождение реализации 

ООП НОО осуществляется квалифицированными специалистами: педагогом-психологом, 

социальным педагогом. 

В процессе реализации ООП НОО обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение 

участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных 

мероприятий, обеспечивающих:  

—  формирование и развитие психолого-педагогической компетентности;  

—   сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся;  

—   поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

—   формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

 —   дифференциация  и индивидуализация   обучения  и 

 воспитания с учетом особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  

—   мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ;  

—   создание условий для последующего профессионального самоопределения;  
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—   формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

—  поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  

—  формирование психологической культуры поведения в информационной среде; —  

развитие психологической культуры в области использования ИКТ.  

В процессе реализации ООП НОО осуществляется индивидуальное психологопедагогическое 

сопровождение всех участников образовательных отношений, в том числе:  

— обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы ООП НОО, развитии и 

социальной адаптации;  

—  обучающихся с ОВЗ (при наличии);  

— педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы ООП НОО;  

— родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (по запросу).  

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне Учреждения, классов, групп, а также на индивидуальном 

уровне.  

В процессе реализации ООП НОО используются такие формы психолого- педагогического 

сопровождения как:  

 стартовая диагностика;  

 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется педагогом- 

психологом, с учетом результатов диагностики (в соответствии с планом работы 

педагогапсихолога и по запросу);  

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени (в соответствии с планом работы 

педагога-психолога и по запросу).  

 

 

Преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ дошкольного образования и начального общего 

образования; начального общего образования и основного общего образования;  

Задачи преемственности решаются обеспечиваются при переходе:  

‒ с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования;  

‒ с уровня начального общего образования на уровень основного общего образования.  

В обеспечении преемственности участвуют специалисты службы сопровождения (педагог-

психолог, социальный педагог, ), учителя начальной школы, а также воспитатели ДОУ  

 

 

 

Профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности.   

Профилактическая работа обеспечивается учителями, классными руководителями, 

педагогами-психологами, социальными педагогами, тьюторами, а также инспекторами по 

делам несовершеннолетних.  

Система условий по обеспечению профилактики формирования у обучающихся девиантных 

форм поведения, агрессии и повышенной тревожности  

Задачи  Формы и методы  Инструментарий  
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Устранение дефицита в 

поведенческих реакциях, 

усиление адаптивного 

поведения, повышение 

уровня эмоциональной 

стабильности, развитие 

саморегуляции, развитие 

эффективных 

социальных навыков у 

обучающихся  

Индивидуальное и групповое 

(класс) наблюдение; – 

Индивидуальная и групповая 

диагностика; – Мониторинг; – 

Индивидуальное и групповое  

консультирование;  

Семинары, мастер-классы;  

Круглые столы; – Тематические 

родительские собрания: • «Чем 

опасно мелкое хулиганство»;  

Карта наблюдения; – Лист 

динамического 

наблюдения;  

Диагностика «Склонность 

к девиантному 

поведению»  

Леус Э.В.;  

Модифицированный 

цветовой тест Люшера; – 

Методика «СОП»; – 

Характерологический 

опросник Леонгарда; – 

Тест «Самооценки 

психических состояний» 

Айзенк Г.Ю. и др.  

 «Что такое хорошо, что такое 

плохо»; – 

Информационнопросветительская 

деятельность:  

«Телефон доверия»; • «Права и 

обязанности 

несовершеннолетних»; – 

Коррекционноразвивающие 

занятия; – Занятия с элементами 

тренинга для участников 

образовательных отношений:  

«Развитие навыков 

саморегуляции»; • «Развитие 

коммуникативных навыков»; – 

Экскурсии; – Беседы; – ППК.  

 

  

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений через:  

‒ Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений;  
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‒ Сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся;  

‒ Поддержку и сопровождение детско-родительских отношений;  

‒ Формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

‒ Дифференциацию и индивидуализацию обучения и воспитания с учётом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  

‒ Мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одарённых детей;  

‒ Создание условий для последующего профессионального самоопределения;  

‒ Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

‒ Поддержку детских объединений, ученического самоуправления;  

‒ Развитие психологической культуры в области использования ИКТ.  

  

В соответствии с обозначенными направлениями осуществляется планирование и 

организация деятельности психологопедагогического сопровождения участников 

образовательных отношений, а также мониторинг и оценка эффективности её деятельности.  

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений 

осуществляется на индивидуальном, групповом, классном, школьном уровнях и реализуется 

через виды работ: профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, 

развивающая работа, просвещение.  

 

Психолого-педагогическое сопровождение обеспечивается квалифицированными 

специалистами: педагогами-организаторами, педагогами-психологами, социальными 

педагогами,  учителями-дефектологами, учителями-логопедами, классными руководителями, 

учителями-предметниками, педагогами дополнительного образования.   

Индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений включает в себя сопровождение:  

‒ обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы, начального общего 

образования, развитии и социальной адаптации;  

‒ обучающихся,  проявляющих  индивидуальные  способности,  одаренных 

обучающихся;  

‒ обучающихся с ОВЗ;  

‒ педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, 

обеспечивающих реализацию программы начального общего образования;  

‒ родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

  

При переходе обучающихся на следующий уровень образования и в конце каждого учебного 

года проводится диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося.  

График проведения диагностических процедур   

Диагностическая 

процедура  

Используемые методики  График проведения  

дата  ответственный  

Диагностика адаптации 

первоклассников к 

условиям школьной жизни   

Методика Н.Г.  

Лускановой  

Проективная методика  

«Я в школе»  

ноябрь  Педагог психолог  
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Диагностика 

обучающихся с ОВЗ  

Пакеты диагностических 

методик специалистов 

сопровождения  

декабрь Педагог психолог 

Учитель-логопед 

Учительдефектол

ог  

Диагностика комфортного 

состояния в школе, 2 

классы  

Методика А.Н.  

Лутошкиной  

Методика «Лесенка»  

Ноябрь 

декабрь 

Педагог психолог  

Диагностика 

эмоциональной сферы, 

уровня агрессии, 3 классы  

Методика П. Уилсона  Январь,февраль Педагог психолог  

Социометрическое 

изучение классных 

коллективов 4 классов  

Социометрия  апрель Педагог психолог  

Диагностика показателей 

готовности к переходу в 

основную школу у 

обучающихся 4-х классов  

Диагностический 

комплекс Ясюковой Л.А.:  

самостоятельность 

мышления, навыки 

саморегуляции, 

смысловое чтение   

май  Педагог психолог  

Мероприятия по 

выявлению обучающихся 

с трудностями в обучении, 

адаптации, социализации 

или особыми 

образовательными 

потребностями  

Пакеты диагностических 

методик специалистов 

сопровождения  

ежемесячно  Педагог-психолог  

  

С учетом результатов диагностики специалисты  психолого-педагогического сопровождения, 

администрация образовательной организации проводит консультирование педагогов и 

родителей (законных представителей) обучающихся.  

 График консультаций специалистов  психологопедагогического сопровождения   

Специалист   
Время консультаций  

Кабинет   
педагогов  родителей  

Педагог– 

психолог  

Ежедневно  

14:00 – 15:00  

Ежедневно   

14:00 – 15:00  

имеется 

Социальный 

педагог 

Ежедневно  

14:00 – 15:00  

Ежедневно   

14:00 – 15:00  

имеется 
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МКОУ Староакульшетская ООШ сотрудничает с Центром психолого-педагогической 

медицинской и социальной помощи, территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссией,  которые  оказывают  консультативную  и  методическую 

 поддержку специалистам  службы  психолого-педагогического 

 сопровождения  участников образовательных организаций.  

 Критерии мониторинга и оценки эффективности психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений Наличие и качество процесса:  

‒ Доля родителей (законных представителей), получивших психологопедагогическую помощь 

в течение учебного года в форме:  

› индивидуальной;  

› групповой;  

‒ Доля обучающихся, получивших психологическую помощь в течение учебного года в 

форме:  

› индивидуальной;  

› групповой;  

‒ Доля педагогов, получивших психологическую помощь в течение учебного года в форме:  

› индивидуальной;  

› групповой;  

‒ Родители и педагоги принимают участие в создании и реализации индивидуальных учебных 

планов обучающихся;  

‒ Наличие заключений по результатам проведенной психологической диагностики развития 

ребенка, в котором отражены результаты диагностики и обоснование подбора методик на 

основе описания проблемы, гипотезы и цели диагностики;  

‒ Наличие плана совместной работы со сторонними организациями специалистов 

сопровождения;  

‒ Наличие у обучающихся индивидуальных учебных планов, образовательных и 

предпрофессиональных траекторий;  

‒ Наличие графика проведения консультаций (количество, тематика и др.);  

‒ Наличие расписания коррекционно-развивающей работы с обучающимися, 

испытывающими трудности в обучении и ОВЗ;  

‒ Наличие АОП, АООП, СИПР, программ тьюторского сопровождения; 

 Наличие и качество условий:  

‒ Наличие квалификационной категории у специалистов сопровождения;  ‒ Соотношение 

специалистов сопровождения к количеству обучающихся:  

от общей численности обучающихся;  

от детей с ОВЗ  

специалистов сопровождения;  

‒ Доля специалистов сопровождения, материально и технически обеспеченных для 

проведения психолого-педагогического сопровождения участников образовательных 

отношений;   

‒ Наличие необходимого перечня документов; 

 Качество результата:  

‒ Динамика и устойчивость результата коррекции и развития обучающегося;  

‒ Корреляция динамики психического, речевого, личностного развития обучающегося с 

динамикой их образовательных достижений;  
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‒ Обучающиеся включены в акции, волонтёрское движение, социальные проекты, проявляют 

инициативу в проведении социально-значимых мероприятий, самостоятельно организуют 

социально-значимую деятельность;  

‒ Отсутствие (снижение количества) конфликтных ситуаций у обучающихся в 

разновозрастной среде и среде сверстников;   

‒ Отсутствие противоправных действий обучающихся;  

‒ Отсутствие (снижение количества) обучающихся, состоящих на внутришкольном и 

межведомственном контролях.  

  

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

НОО  

Финансовое обеспечение реализации ООП НОО опирается на исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного 

и бесплатного начального общего образования. Объём действующих расходных обязательств 

отражается в муниципальном задании МКОУ Староакульшетская ООШ. 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объём (содержание) муниципальной услуги (работы), а также порядок её оказания 

(выполнения).  

Финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных  на очередной финансовый год УО 

Администрации Тайшетского района. 

 

3.5.4. Информационно-методические условия реализации программы НОО  

 

В соответствии с требованиями ФГОС ООО информационно- методические условия 

реализации основной образовательной программы основного общего образования 

обеспечиваются своевременной информационно- образовательной средой. 

Компонентами ЭИОС являются: 

информационные ресурсы, информационные образовательные ресурсы и сервисы 

образовательной организации; 

технические средства хранения, воспроизведения, обработки и транспортировки 

информации; 

кадровый потенциал, способный работать с ресурсами, техническими средствами 

поддержки информации, с потребителями информации; 

потребители информации: работники образовательной организации, обучающиеся и их 

родители (законные представители). 

Компоненты ЭИОС образовательной организации объединены в единую сеть, 

включающую в себя следующие элементы: 

официальный сайт МКОУ Староакульшетской ООШ :  

https://sh-staroakulshetskaya-akulshet-r138.gosuslugi.ru 

 

ФГИС «Моя школа»,  электронный журнал, электронный дневник; 

система сбора отчетов АИС «Мониторинг общего и дополнительного образования 

Иркутской области», «Мониторинг образования»; 

https://sh-staroakulshetskaya-akulshet-r138.gosuslugi.ru/
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справочно-правовые системы, используемые в соответствии с

 заключенными лицензионными соглашениями; 

корпоративная почта; 

иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса  

взаимодействия элементов ЭИОС. 

Образовательная платформа ФГИС «Моя школа» предоставляет единый доступ к цифровым 

сервисам и учебным материалам для учащихся, педагогов и родителей (законных 

представителей). 

ФГИС «Моя школа» обеспечивает выполнение следующих функций: 

работа с сервисом электронных журналов; 

работа с сервисом электронных дневников; 

работа с библиотекой цифрового образовательного контента; 

работа с презентациями, текстовыми документами, документами, содержащими 

 таблицы; возможность создания посредством иных информационных систем персональных и 

групповых онлайн-коммуникаций пользователей, включая чаты и видеоконференции. 

ФГИС «Моя школа» МКОУ Староакульшетская ООШ  имеет  действующие  

компоненты: 

личные кабинеты администратора, педагога, родителя и ученика; 

облачное хранилище документов, инструменты для создания и редактирования документов 

популярных форматов (doc, xls, ppt и т.д.), предоставления совместного доступа к ним; 

библиотека цифрового образовательного контента Минпросвещения (основные поставщики – 

Академия Минпросвещения и РЭШ); 

электронный журнал и дневник, в т.ч. расписание уроков, домашнее задание и т.д.; 

тестирующая подсистема для оценки знаний учащихся и отработки учащимися изучаемого 

материала на тренажерах; 

чаты и видеоконференцсвязь на базе «Сферум». 

"Единое содержание общего образования методического обеспечения учебно-

воспитательного процесса. : https://edsoo.ru/constructor/ 

https://edsoo.ru/Primernie_rabochie_progra.htm 

 

МКОУ  Староакульшетская  ООШ  использует  возможности  сервисов  системы 

«Дневник.ру»: 

ведение электронных дневников, 

ведение электронного журнала, 

выдача и получение домашних заданий, 

использование ресурсов библиотеки художественной литературы, медиатеки. 

 

В МКОУ Староакульшетской ООШ обеспечен доступ к электронным портфолио 

обучающихся. Для создания электронного портфолио используются возможности системы 

«Дневник.ру»: 

 

 

Информационно- образовательная среда 

 

№ 

п/п 

Необходимые   средства Наличие  

https://edsoo.ru/constructor/
https://edsoo.ru/Primernie_rabochie_progra.htm
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1 Технические средства Компьютеры,  

интерактивные доски, 

мультимедийные установки,  

документ- камеры, МФУ, принтеры и др. 

2 Программные инструменты Программное обеспечение 

3 Обеспечение  технической, 

методической и организационной 

поддержки 

Специалист 

4 Электронные образовательные ресурсы https://edsoo.ru/constructor/- Единое 

содержание общего образования 

https://vk.com/topic-
213885193_49395904 
resh.edu.ru- РЭШ 

prosv.ru- «Просвещение» 
https://урокцифры.рф/,открытых уроках 

Проектории https://proektoria.online/,  

 Киноуроки в школах России 

https://kinouroki.org/, региональной 

акции «Безопасные каникулы», 

https://vk.com/moifinancy , 

https://моифинансы.рф/ финансовая 

грамотность,  Дистанционное 

образование для школьников и детей в 

интерактивной форме https://uchi.ru/ ,  

 информационно-образовательной 

среды https://resh.edu.ru/ , 

 федерального проекта ГТО 

https://www.gto.ru/norms  и др. 

 

 

5 Отображение деятельности в 

информационной среде 

Сайт: https://sh-staroakulshetskaya-

akulshet-r138.gosuslugi.ru 

Сайт https://akulshet.uo-taishet.ru/ 

Госпаблики 

https://vk.com/akulshet.uotaishet 

https://ok.ru/group/70000002180531 

 

6 Компоненты на бумажных носителях Учебники, учебные пособия 

7 Компоненты на CD и DVD Электронные  приложения  к  

учебникам, 

электронные тренажеры 

 

Школа на 100% обеспечена учебниками исходя из расчета: не менее одного учебника и (или) 

учебного пособия в печатной форме, необходимого для освоения программы начального 

общего образования, на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, курсу, 

https://edsoo.ru/constructor/
https://checklink.mail.ru/proxy?es=JndZZkHSctE58sYMDIGvcWAP645EK3e3PzOPcjuJal0%3D&egid=oDpJIyeZB1RhW7KXu3JcwT80xAtpz9GuhrxNxjZ2SZE%3D&url=https%3A%2F%2Fclick.mail.ru%2Fredir%3Fu%3Dhttps%253A%252F%252Fvk.com%252Ftopic-213885193_49395904%26c%3Dswm%26r%3Dhttp%26o%3Dmail%26v%3D3%26s%3Df5f75880e9e925db&uidl=16989847500943957510&from=zholtikova.e%40mail.ru&to=pryazhennikova-n%40mail.ru&email=pryazhennikova-n%40mail.ru
https://checklink.mail.ru/proxy?es=JndZZkHSctE58sYMDIGvcWAP645EK3e3PzOPcjuJal0%3D&egid=oDpJIyeZB1RhW7KXu3JcwT80xAtpz9GuhrxNxjZ2SZE%3D&url=https%3A%2F%2Fclick.mail.ru%2Fredir%3Fu%3Dhttps%253A%252F%252Fvk.com%252Ftopic-213885193_49395904%26c%3Dswm%26r%3Dhttp%26o%3Dmail%26v%3D3%26s%3Df5f75880e9e925db&uidl=16989847500943957510&from=zholtikova.e%40mail.ru&to=pryazhennikova-n%40mail.ru&email=pryazhennikova-n%40mail.ru
https://resh.edu.ru/
https://prosv.ru/
https://урокцифры.рф/
https://proektoria.online/
https://kinouroki.org/
https://vk.com/moifinancy
https://моифинансы.рф/
https://uchi.ru/
https://resh.edu.ru/
https://www.gto.ru/norms
https://sh-staroakulshetskaya-akulshet-r138.gosuslugi.ru/
https://sh-staroakulshetskaya-akulshet-r138.gosuslugi.ru/
https://akulshet.uo-taishet.ru/
https://vk.com/akulshet.uotaishet
https://ok.ru/group/70000002180531
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модулю, входящему как в обязательную часть указанной программы, так и в часть программы, 

формируемую участниками образовательных отношений.  

Все используемые учебники соответствуют Федеральному перечню учебников, допущенных к 

использованию при реализации образовательных программ начального общего образования,  

Школа обеспечена учебно-наглядными пособиями:   

- Печатные средства: наборы сюжетных картинок, словари, портреты писателей и поэтов, 

репродукции картин и художественных фотографий, энциклопедии, справочники,карты, 

научно-популярные, художественные книги для чтения, раздаточный изобразительный 

материал, рабочие тетради.  

- Экранно-звуковые средства: презентации, посвященные творчеству выдающихся 

отечественных и зарубежных писателей, CD, DVD диски с литературными, 

научнопопулярными произведениями, видеофильмы, видеоролики (фрагменты из 

произведений в исполнении мастеров художественного слова, кинофильмы, рассказы 

известных ученых, литературоведов).  

- Мультимедийные средства: электронные приложения к учебникам, аудиозаписи, 

видеофильмы, электронные медиалекции, тренажеры.        

- Натурные средства, модели: натуральные природные объекты, коллекции 

промышленных материалов, наборы для экспериментов, коллекции народных промыслов.  

Перечень имеющихся электронных и учебно-наглядных пособий, распределение их по 

учебным кабинетам представлено в разделе «Материально-технические условия» при описании 

оборудования кабинетов.  

Информационно-образовательные ресурсы Интернета обеспечивают доступ обучающихся к 

учебным материалам, в т. ч. к наследию отечественного кинематографа.  

Педагоги, обучающиеся школы и их родители имеют единый бесплатный доступ к материалам 

ведущих образовательных онлайн-сервисов России.   

Все используемые информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошли процедуру 

верификации.   

2. Информационно-телекоммуникационные средства и технологии.   

Школой применяются информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), в том числе с 

использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, а также 

прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и 

обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

как внутри образовательной организации, так и с другими организациями социальной сферы и 

органами управления.  

Возможность применения ИКТ обеспечивается за счет имеющихся технических и 

программных средств .  

4. Информационно-коммуникационные средства и технологии.  

            Информационное обеспечение 
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Эффективность реализации ОП обеспечивается системой информационно-образовательных 

ресурсов и инструментов, которые дают  школе возможность входить в единую 

информационную среду, фиксировать ход образовательного процесс, размещать материалы, 

иметь доступ к любым видам  необходимой для достижения  целей ОП информации, 

ограничивать доступ к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного 

развития, обеспечивать необходимый электронный документооборот. 

 

 

  

  

3.5.5. Материально-технические условия реализации программы НОО  

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования должны обеспечивать:  

- возможность достижения обучающимися результатов освоения основной 

образовательной программы основного общего образования;  

- безопасность и комфортность организации учебного процесса;  

- соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических правил и 

нормативов, пожарной и электробезопасности, требований охраны труда, современных 

сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, 

благоустройства территории;  

- возможность для беспрепятственного доступа всех участников образовательного 

процесса, в том числе обучающихся с ОВЗ, к объектам инфраструктуры организации, 

осуществляющей образовательную деятельность.  

- В образовательной организации закрепляются локальными актами перечни оснащения 

и оборудования, обеспечивающие учебный процесс.  

Критериальными источниками оценки материально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные 

требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 

г. № 966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе:  

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;  

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;  

перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ основного общего, 

среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства 

просвещения РФ);  

 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 465 «Об 

утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 
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образования, соответствующих современным условиям обучения, необходимого при 

оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по 

содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой 

потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его 

формирования и требований к функциональному оснащению, а также норматива 

стоимости оснащения одного места обучающегося указанными средствами обучения и 

воспитания»  

 

Школа обеспечена учебниками, учебно-методической литературой и материалами по 

всем учебным предметам. Библиотека школы имеет фонд дополнительной литературы: 

художественную, научно-популярную; справочно-библиографические и периодические 

издания, сопровождающие реализацию ОП.   

 

Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических норм и охраны жизни и 

здоровья обучающихся  

                                     

№  Мероприятия  Периодичность   Ответственные  

1  Выполнение санитарных норм в 

помещениях школы,  

санузлах, пищевых зонах  

  

постоянно   

  

Заместитель  
директора по АХР; 

ответственный за  

питание  

2  Соблюдение воздушно-теплового 

режима  

ежедневно   Учителя; 

заведующий 

хозяйством  

3  Обеспечение питьевого режима   

  

ежедневно   

  

Заведующий  

хозяйством   

4  Соблюдение правил подбора мебели  

в соответствии возрасту и росту 

обучающихся  

в течение года   

  

Заместитель  

директора по АХР  

5  Проведение физкультминуток, 

организация динамических перемен  

ежедневно   

  

Учителя, классные 

руководители  

6  Соблюдение ТБ в учебных кабинетах, 

спортивных залах  

в течение года   Учителя   

7  Проведение инструктажей по ТБ с  

обучающимися  по  урочной  и  

внеурочной 

деятельности  

в течение года   

  

Учителя, классные 

руководители  

8  Проведение инструктажей по ТБ с 

работниками школы  

  

в течение года   

  

Специалист  по  

охране  
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9  Безопасное содержание помещений и 
школьной территории; соблюдение 
пропускного режима и  

антитеррористической защищённости  

  

ежедневно  

  

Заместитель  

директора по АХР   

10  Дежурство администрации и  

учителей; обучающихся по школе  

  

в течение года   Дежурные 

администраторы, 

дежурные учителя  

11  Озеленение классных комнат,  

пришкольного участка  

  

в течение года   

  

Заместитель  

директора по АХР, 

заведующий 

хозяйством; учителя  

12.  Контроль качества деятельности по 

уборке школьной и пришкольной 

территории  

ежедневно  Заведующий 

хозяйством  

  

С целью обеспечения безопасности детей в школе функционирует  автоматическая 

противопожарная система, кнопка тревожной сигнализации. ОУ оснащено в полном объеме 

первичными средствами пожаротушения. В течение учебного времени в школе существует 

пропускной режим в целях организации безопасности образовательного процесса.  

 

Оценка материально-технических условий реализации ООП НОО: 

 

Компоненты 

оснащения 
Оборудование и оснащение Имеется в наличии 

1.Компоненты 

оснащения 

учебного кабинета 

начальной школы 

1. Нормативные документы, программно-

методическое обеспечение, локальные акты, 

регламентирующие учебный процесс. 

2.  Учебно-методические материалы. 

4.  Дидактические и раздаточные материалы по 

предметам. 

5.  Аудиозаписи, слайды по содержанию учебных 

предметов. 

6.  Традиционные и инновационные средства 

обучения, компьютерные, информационно-

коммуникационные средства по предметам. 

7.  Учебно-практическое оборудование по 

предметам. 

8.  Игры и игрушки для внеурочной деятельности. 

9.  Мебель  

Имеются в наличии 

 

 

Имеются в наличии 

Имеются в наличии 

 

Имеются в наличии 

 

Имеются в наличии 

 

 

Имеются в наличии 

 

Имеются в наличии 

Имеются в наличии 
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2.Компоненты 

оснащения 

методического 

кабинета 

начальной школы 

 

 

1.  Нормативные документы федерального, 

регионального и муниципального уровней, 

локальные акты, регламентирующие учебный 

процесс 

2.  Документация МКОУ Староакульшетской 

ООШ 

3.  Комплекты диагностических материалов по 

предметам учебного плана. 

4.  Базы данных по мониторингу, одаренных 

детей. 

5.  Материально-техническое оснащение:  

компьютерные, информационно-

коммуникационные средства. 

 

Имеются в наличии 

 

 

 

Имеются в наличии 

Имеются в наличии 

 

 

Имеются в наличии 

 

Имеются в наличии 

3.Оснащение 

библиотеки 1. Учебники.  

 2. Методическая литература. 

3. Учебные пособия  

4. Справочный материал 

5.Компьютерные, информационно-         

коммуникационные средства. 

 6. Рабочие тетради. 

100% обеспеченность 

Имеется в наличии 

 

Имеются в наличии 

 

Имеются в наличии 

Имеются в наличии 

Имеются в наличии 

 

 

 

Технические средства  

  Учебный 

кабинет  

 

Библиот

ека, 

читальн

ый зал  

Методиче

ск ий 

кабинет  

(учительс

ка 

я)  

Кабинет 

психолога 

(начальны

е классы)  

Сенсорная 

комната  

(зал для 

внеурочно

й 

деятельнос

ти) 

Спорт

ивн ый 

зал  

Всег

о в 

нали

чии  

Обес

пече

ннос

ть  

(или 

треб

уетс

я)  

1  2  3  4  5  7  8  9  10  

Количество 

кабинетов  

7 1  1  1  1  1  12 Обес

пече

ннос

ть  

Персональный 

компьютер  

2 1  2  1  1 -  14 Обес

пече
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ннос

ть  

Ноутбук  2 1 2  1 1 -  7 Обес

пече

ннос

ть  

МФУ  2 1  1  1  -  -  5 Обес

пече

ннос

ть  

Сканер  -  -  -  -  -  -  -  Обес

пече

ннос

ть  

Принтер  -  -  -  -  -  -  12 Обес

пече

ннос

ть  

Веб камера  - -  - -  -  -  - Треб

уетс

я 

Микрофон  4 -  -  -  -  -  4 Обес

пече

ннос

ть 

Гарнитура   -  -  -  -  -  -  -  Не 

требу

ется  

Проектор  5 -  -  -  -  -  5  Обес

пече

ннос

ть  

Интерактивная 

доска  

4 -  -  -  -  -  4 Обес

пече

ннос

ть  

Документ — 

камера  

1  -  - -  -  -  1  Треб

уется  

Цифровой 

микроскоп  

1 -  -  -  -  -  1 Треб

уется 

Интернет  7 1  1  1  1  1 12 Обес

пече
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ннос

ть 

CD 

проигрыватель  

-  -  1 1 -  -  -  Обес

пече

ннос

ть 

Цифровая 

видеокамера  

- -  -  -  1 -  1 Обес

пече

ннос

ть 

Телевизор  -  -  1 1 -  -  2 Обес

пече

ннос

ть 

 

На спортивной площадке  находится следующее спортивное оборудование: 

  

№  

п/п  

Наименование  Кол-во  

(шт)  

Рабочее состояние 

1.  Стойки волейбольные, комплект С-040 2 Исправно 

2.  Баскетбольные стойки С-014.9  2 Исправно 

3.  Игровой комплекс ИК-01.7 1 Исправно 

4.  Спортивный комплекс С-003.3 1 Исправно 

5.  Качалка пружинная «Рыбка» К-12.2 1 Исправно 

6.  Качели «Диван» К-02.2 2 Исправно 

7.  Лаз «Медведь» Д-22 1 Исправно 

8.  Лаз Д-36.1 1 Исправно 

9.  Сетка «Елочка» С-046.1 1 Исправно 

10.  Беседка «Малыш» со столиком Б-46 1 Исправно 

11.  Турник «Малыш» С-008 1 Исправно 

12.  Тенистый навес ТН-32.01 1 Исправно 

 

Габаритные размеры и внешний вид соответствуют техническим условиям для 

эксплуатации данного вида оборудования  

( при наличии технического паспорта или гарантийных документов от завода- 

производителя). 

  



 

 

 

 

122 

 

 

 

В спортивном заленаходится следующее спортивное оборудование: 

 

№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

(шт) 

Рабочее 

состояние 

1.  Стойки волейбольные пристенные  1 Исправно 

2.  Волейбольная сетка 950*1000 мм d 2,5 

мм, белая 
1 Исправно 

3.  Стенка гимнастическая 800*2800 мм 5 Исправно 

4.  Стенка гимнастическая 1000*3200 мм 6 Исправно 

5.  Конь гимнастический маховый 1 Исправно 

6.  Козел гимнастический 1 Исправно 

7.  Брусья гимнастические мужские 1 Исправно 

8.  Бревно гимнастическое напольное, 3 м 1 Исправно 

9.  Щит для метания в цель 700*700 мм 2 Исправно 

10.  Перекладина (турник)  1 Исправно 

11.  Скамейка гимнастическая 3000*240*340 

мм  
9 Исправно 

12.  Брусья параллельные гимнастические  1 Исправно 

13.  Блочная подвеска для колец 

гимнастических, пристенная выступ 2000 

мм 

1 Исправно 

14.  Кольца гимнастические деревянные 

d=230, трос 3000 мм 
1  Исправно 

15.  Кансоль настенная для крепления каната, 

вынос 1000 мм 
1 Исправно 

16.  Канат для лазания гладкий,  5 м 1 Исправно 

17.  Ворота для мини-футбола 

3000*2000*1000 мм с сеткой 
2 Исправно 

18.  Щит баскетбольный игровой для мини-

баскетбола 1200*900 мм 
3 Исправно 

19.  Ферма настенная вынос 2 м 2 Исправно 

20.  Будо-мат 1000*1000*40мм 12 Исправно 

21.  Будо-мат 1000*1000*25мм 12 Исправно 

22.  Тележка для перевозки матов 

металлическая 2000*1000 мм 
1 Исправно 

23.  Конус игровой H-350 мм 8 Исправно 

 

Габаритные размеры и внешний вид соответствуют техническим условиям для 

эксплуатации данного вида оборудования  
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( при наличии технического паспорта или гарантийных документов от завода- 

производителя). 

 

 

  

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий  

Описание условий реализации настоящей образовательной программы оформлено на 

результатах проведённого анализа имеющихся условий и ресурсов реализации 

образовательной программы начального общего образования и установления степени 

соответствия условий и ресурсов образовательной организации требованиям ФГОС НОО, а 

также целям и задачам образовательной программы образовательной организации, 

сформированным с учётом потребностей всех участников образовательной деятельности.  

В ходе анализа были выявлены проблемные зоны и установлены необходимые изменения в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС НОО.  

Механизмом достижения целевых ориентиров в создании условий для реализации требований 

ФГОС НОО будет следующий цикл работ:  

‒ анализ имеющихся условий и ресурсов реализации образовательной программы начального 

общего образования;  

‒ установление степени соответствия условий и ресурсов образовательной организации 

требованиям ФГОС НОО, а также целям и задачам образовательной программы 

образовательной организации, сформированным с учётом потребностей всех участников 

образовательной деятельности;  

‒ выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях 

для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС НОО;  

‒ оформление задач и показателей мониторинга их решения;  

‒ приведение имеющихся условий в соответствие с требованиями ФГОС НОО.  

 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 

реализации образовательной программы НОО  

  

Направление 

мероприятий  

Мероприятия  Сроки 

реализации  

I.  

Нормативное 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО  

1. Наличие решения органа государственно- 

общественного управления (совета школы, 

управляющего совета) о введении в 

образовательнойорганизации ФГОС НОО  

2023г 

2. Разработка программы начального общего 

образования  

2023 г 

3. Утверждение ООП НОО  Август 2023 г 

4. Обеспечение соответствия нормативной базы 

школы требованиям  ФГОС НОО  

Ежегодно  
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5. Приведение должностных инструкций 

работников образоательной организации в 

соответствие с требованиями ФГОС НОО, 

тарифно- квалификационными характеристиками 

и профессиональным стандартом  

2023 г 

6. Разработка и утверждение плана-графика 

введения ФГОС НОО  

2023 г 

7. Определение списка учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательной 

деятельности в соответствии с ФГОС НОО  

Ежегодно  

8. Разработка локальных актов, 

устанавливающих требования к различным 

объектам инфраструктуры образовательной 

организации с учетом требований к 

необходимой и достаточной оснащенности 

учебной деятельности  

Ежегодно  

 

 9. Разработка:  

- образовательных программ (индивидуальных и 

др.);  

- учебного плана;  

- рабочих программ учебных предметов, 

курсов,дисциплин, модулей; - годового 

календарного учебного графика;  

- положений о внеурочной деятельности 

обучающихся;  

- положения об организации текущей и итоговой 

оценки достижения обучающимися 

планируемыхрезультатов освоения  основной 

образовательной программы;  

- положения об организации домашней работы 

обучающихся;  

- положения о формах получения образования  

 Ежегодно 

II.  

Финансовое 

обеспечение 

введения ФГОС 

НОО  

1. Определение объема расходов, 

необходимых для реализации  ООП и 

достижения планируемых 

результатов  

Ежегодно 

2. Корректировка локальных актов (внесение 

изменений в них), регламентирующих установление 

заработной платы работников образовательной 

организации, в том числе стимулирующих надбавок 

и доплат, порядка и размеров премирования  

 По мере    

необходимости  
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3. Заключение дополнительных соглашений к 

трудовому договору с педагогическими работниками  

По мере    

необходимости 

III.  

Организа 

ционное 

обеспечения 

введения  

ФГОС НОО  

1. Обеспечение координации  

Взаимодействия участников образовательных 

отношений по организации введения ФГОС Н О О  

Январь-август, 

2023  

2. Разработка и реализация моделей 

взаимодействия образовательных организаций 

и организаций дополнительного образования, 

обеспечивающих организацию внеурочной 

деятельности  

Август- 

сентябрь, 2023  

  

  

3. Разработка и реализация системы 

мониторинга образовательных потребностей 

обучающихся и родителей (законных 

представителей) по использованию часов 

вариативной части учебного плана и внеурочной 

деятельности  

Ежегодно  

4. Привлечение органов государственно- 

общественного управления образовательной 

организацией к проектированию основной 

образовательной программы НОО  

Май, 2023  

V. Информа- 

ционное 

обеспечени  

е введения  

ФГОС НОО  

1. Анализ кадрового обеспечения введения и 

реализации ФГОС НОО  

Май, 2023  

2. Создание (корректировка) плана-графика 

повышения квалификации педагогических 

и руководящих работников  

образовательной организации в связи с 

введением ФГОС НОО  

Ежегодно  

 3. Разработка (корректировка) плана научно- 

методической работы  (внутришкольного 

повышения квалификации) с ориентацией на 

проблемы введения ФГОС НОО  

Ежегодно 

VI.  

Материально- 

техническое 

обеспечен ие  

введения 

ФГОС НОО  

1. Размещение на сайте образовательной 

организациии нформационных  материалов о 

введении ФГОС НОО  

Ежегодно 

2. Широкое информирование родителей 

(законныхпредставителей)  

как участников образовательного процесса о 

введении и реализации ФГОС НОО  

 

Ежегодно  
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3. Обеспечение публичной отчетности 

образовательнойорганизации о  

ходе и результатах введения и реализации ФГОС 

НОО  

 

Ежегодно 

  1. Характеристика материально-технического 

обеспечения введения и реализации ФГОС НОО  

 

Ежегодно 

2.  Обеспечение  соответствия 

материальнотехнической  базы образовательной 

организации требованиям ФГОС НОО  

Ежегодно 

3. Обеспечение соответствия условий реализации 

ООП   противопожарным нормам, санитарно- 

эпидемиологическим нормам, нормам охраны 

труда работников образовательной организации  

 

Ежегодно 

4. Обеспечение соответствия информационно- 

образовательной среды требованиям ФГОС НОО:  

укомплектованность 

библиотечноинформационного центра печатными 

и электронными образовательнымиресурсами; 

наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), 

размещенным в федеральных, региональных и 

иных базах данных; наличие контролируемого 

доступа участников образовательных отношений к 

информационным образовательным ресурсам 

локальной сети и Интернета  

 

Ежегодно 

  

  

Дополнительными механизмами достижения целевых ориентированной в системе 

условий являются:  

1. Модернизация и цифровизация управленческих и образовательных процессов, 

документооборота.  

2. Интеграция в образовательном процессе урочной, внеурочной и 

профориентационной деятельности.  

3. Проведение опросов и анкетирований для оценки уровня удовлетворенности 

услугами школы,существующими в нем процессами.  

4. Изучение влияния новых информационных и коммуникационных технологий и 

форм организации социальных отношений на психическое здоровье детей, на их 

интеллектуальные способности, эмоциональное развитие и формирование личности.  

5. Организация стажировок и повышения квалификации педагогических 

работников, обмена опытом.  
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6. Обновление материально-технического оснащения Учреждения.  

7. Совершенствование системы мониторинга, статистики и оценки качества 

образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


